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Carta de la presidenta
La formación para el empleo es especialmente importante
para las personas en situación de vulnerabilidad, ya que les
brinda herramientas concretas para superar barreras sociales,
económicas y educativas que dificultan su inclusión laboral. 

La Fundación Jose Mª Haro, consciente de la importancia de
esta tarea en el desarrollo de un itinerario laboral de inserción
y sabiendo que el empleo es fundamental para el desarrollo
integral de la persona, ya que influye en múltiples aspectos de
su vida, tanto a nivel individual como social, y que no solo es
una fuente de ingresos, sino también una herramienta clave
para el crecimiento personal, la dignidad humana y la
cohesión social, apuesta claramente por una amplia oferta de
cursos y acciones formativas y de capacitación que permiten
poder seguir poniendo en el centro a la persona.

Esta memoria de actividades durante el año 2024, recoge
todo el esfuerzo desarrollado por la Fundación para mejorar
la empleabilidad de las personas que son derivadas a
nosotros desde los equipos de empleo de las Cáritas
parroquiales, desde otras entidades e incluso desde los
centros de servicios sociales de los ayuntamientos, y a las
cuales esta capacitación les permite adquirir competencias
adaptadas al mercado laboral actual. 

Formarse para un empleo digno les da la oportunidad de
acceder a ingresos estables, lo que contribuye a mejorar sus
condiciones de vida y las de su familia. Es una herramienta
poderosa contra la exclusión y la marginalidad. Aurora Aranda

Presidenta Fundación José María Haro
03
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La formación permite que las personas visualicen un futuro
distinto y se sientan capaces de cambiar su situación. Hemos
intentado durante todo el 2024 que nuestra oferta formativa
esté alineada con las necesidades reales de los sectores
productivos, lo que facilita su inserción laboral efectiva y
promoviendo la igualdad de oportunidades. 

Para nosotros la formación para el empleo no solo brinda
conocimientos técnicos, sino que también abre puertas a una
vida más digna, justa y participativa para quienes enfrentan
mayores desafíos sociales.

La DANA, que sacudió parte de la provincia de Valencia el 29
de octubre de 2024, nos puso frente a la fragilidad del ser
humano, pero también frente a la capacidad de resiliencia de
las personas. Muchas de las que participaron en nuestros
cursos se vieron afectadas e hicieron lo imposible para poder
finalizarlos. Una actitud que dice mucho de la valentía de las
personas que acompañamos cuando se ven enfrentadas a
situaciones límite. 

Como dice el papa Francisco en la encíclica Laudato Si,:
“Estamos llamados al trabajo desde nuestra creación. El
trabajo es una necesidad, parte del sentido de la vida en esta
tierra, camino de maduración, de desarrollo humano y de
realización personal”. 
Que esta memoria siga siendo estímulo y ánimo para todas
las personas.
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¿Quiénes somos?

fundacionjmharo.org
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Organigrama

Juan José Llácer José Mª Taberner Belén Lado Aurora Aranda
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FORMACIÓN PARA EL EMPLEO
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La Fundación José María Haro

La Fundación José Mª Haro es una entidad de Cáritas
Diocesana de Valencia que promueve acciones de
formación para el empleo dirigida a aquellas personas
que tiene más dificultades de acceder al mercado
laboral.

Para desarrollar esta labor, durante 2023 la Fundación ha
recibido el apoyo económico de 73 socios, 6 voluntarios
han ofrecido su tiempo a formar a las personas, y ha
contado con 6 personas contratadas.

Las personas que la formamos

La red de Cáritas Valencia

En su nueva etapa, desde 2022, su labor se orienta a ofrecer
formación para el empleo a las personas que acompaña la red
de Cáritas en la diócesis de Valencia: Caritas parroquiales,
equipos de acompañamiento al empleo, proyectos diocesanos,
empresa de inserción.

07
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C/ San Cayetano, 32. Torrent

Formaciones de las familias profesioinales:
Servicios Socioculturales y a la Comunidad:

Empleo doméstico.
Cocina doméstica.
Limpieza de edificos y locales.
Atención sociosanitaria.

Formación Complementaria:
Competencias digitales para el empleo.

Los centros de formación para el empleo

Centro de Formación para el Empleo José Mª Haro y
Buen Consejo

08

C/ Santísimo Cristo, 98. Barrio del Cristo.
Formaciones de la familia profesional de Comercio y
Marketing:
-Actividades Auxiliares de Comercio.
-Actividades Auxiliares de Almacén.
-Servicios de entrega y recogida domiciliaria.
Nº del centro en el Registro de Centros de Entidades
de Formación Profesional para el Empleo de la C.V.:
4600002046

Centro de Formación para el Empleo Santísimo
Cristo

Centro de Formación para el Empleo 
Mare de Deu dels Desemparats

C/ Riu Segura, 2. El Vedat (Torrent).
Formaciones de la familia profesional Agraria:
-Actividades Auxiliares de Floristería.
-Actividades Auxiliares de Jardinería.
Nº del centro en el Resgistro de Centros de Entidades
de Formación Profesional para el Empleo de la C.V.:
4600002477
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Si quieres formar parte del voluntariado
de la Fundación José Mª Haro, 

puedes llamar al siguiente teléfono: 
963 11 91 47 o visitar

www.fundacionjmharo.org
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¿qué hacemos?

fundacionjmharo.org

Conoce todas nuestras
acciones formativas
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Las personas que acompañamos en la
formación para el empleo

128 personas se han formado 
Las personas:

Muestran mucha motivación e interés en la
formación. 
Asimilan bien los conceptos que se transmiten (8,9
sobre 10).
Valoran muy positivamente cómo se han impartido
las acciones formativas (9,4 sobre 10)..

69   mujeres
 59   hombres

Las empresas:
Valoran positivamente (8,5 sobre 10) el aprendizaje
adquirido por las personas, tanto en lo relativo a
habilidades blandas como en las competencias
profesionales.

Todas las empresas volverían a colaborar en la
realización de prácticas no laborales y si hubiera
vacantes, tendrían en cuenta a los participantes

83 españoles o 
migrantes en

situación regular

45 migrantes en
situación irregular

11
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El 59% (76 personas) han
encontrado trabajo después de

haberse formado
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La formación para el empleo que hemos realizado:

Se realizaron 11 acciones formativas:
Empleo doméstico. 
Atención Sociosanitaria a personas
dependientes.
Intervención del empleo doméstico en el
cuidado de personas mayores.
Cocina y Repostería mediterránea.
Limpieza de edificios y locales (2 ediciones).
Actividades auxiliares de Almacén.
Actividades auxiliares de Comercio.
Actividades auxiliares en Jardines, Viveros y
Centros de Jardinería.
Operario de Servicios Múltiples: albañilería y
pintura.
Operaciones básicas de Cocina.

13
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454 personas han solicitado realizar algún curso

Solicitudes presentadas

264 mujeres

190 hombres

El 61% de las solicitudes proceden de la red de Cáritas
Valencia en la diócesis: 
Equipos de Acompañamiento al Empleo, Cáritas
Parroquiales y proyectos diocesanos. 

El 22% de otras entidades.

El 17% son autocandidaturas.

14
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Solicitudes presentadas

Las personas que han
solicitado realizar cursos
proceden de 26
poblaciones.

Poblaciones de procedencia de las solicitudes

16
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Solicitudes presentadas
Procedencia de las solicitudes:

18 Equipos de
Empleo han enviado

196 solicitudes

43 % Equipos de Empleo
22% Entidades
17% Autocandidatura
9% Proyectos diocesanos
9% Acogidas Cáritas Parroquiales

17
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Solicitudes presentadas

17 Acogidas de Cáritas
Parroquiales han enviado

42 solicitudes

18

Poblaciones de procedencia de las solicitudes
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8 Proyectos
diocesanos han

enviado 42
solicitudes

Solicitudes presentadas

76 personas han
acudido a la

Fundación José Mª
Haro solicitando

formación

19

Poblaciones de procedencia de las solicitudes
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27 entidades han
enviado 

100 solicitudes

Solicitudes presentadas

20

Procedencia de las solicitudes
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Cursos impartidos
De las 167 personas seleccionadas, el 94% iniciaron la formación
y el 82% lo finalizó.

2 personas participaron en más de un curso.

En el 49% de las 167 plazas ofertadas (6 de los 11 cursos),
pudieron participar personas migrantes en situación
administrativa irregular.

El 37% de las personas
que solicitaron algún

curso, fueron
seleccionadas

22

Los cursos se impartieron en:
Torrent: 

Centro de Formación para el Empleo “Mare de Deu dels Desemparats”: 1 curso.
Parroquia La Asunción de Nuestra Señora: 1 curso.

Barrio del Cristo:
Centro de Formación para el Empleo Santísimo Cristo: 3 cursos.

 Museros
MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC: 4 cursos.

Sagunto:
Parroquia del Salvador: 1 curso.

Valencia:
Centro de Formación Aspasia: 1 curso.
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Cursos impartidos
Procedencia de los participantes

Las personas que han
participado en los cursos

proceden de 15 poblaciones

Las personas que han participado en los cursos son
acompañadas por:

10 Equipos de Empleo.
11 Cáritas Parroquiales.
5 proyectos diocesanos.
20 entidades
17 Autocandidaturas

23
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Características de los y las participantes:

3 de cada 5
participantes
tiene de 26 a

49 años

24

9 de cada 10 participantes no tiene estudios, o
los que tiene no están homologados.

El 21% de los participantes son parados de
larga duración (más de 1 año).

El 4% de los participantes tienen alguna
discapacidad.

 

El 1% de las mujeres nos
informaron que son víctimas
de violencia de género y el
7% de los participantes nos

comentaron que
pertenecen a hogares

monoparentales
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Cursos impartidos
Prácticas no laborales:
En los 9 cursos que han
incluido prácticas no
laborales, han participado 86
personas y 19 empresas

26
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Cursos impartidos

Evaluación de las Prácticas No Laborales:

27

Las empresas valoran positivamente (8,5 sobre 10) el
aprendizaje adquirido por los participantes, tanto en lo relativo a

habilidades blandas como en las competencias profesionales.
 

Los participantes
muestran un alto

grado de satisfacción
en la organización de

las prácticas no
laborales y con la

empresa donde las han
realizado 

Todas las empresas volverían a
colaborar en la realización de

prácticas no laborales y si hubiera
vacantes, tendrían en cuenta a los

participantes
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Las personas participantes muestran un alto
grado de motivación durante la impartición
de la formación, participando activamente, 
y asimilando bien los conceptos que se
transmiten.

Cursos impartidos

28

Las personas participantes valoran muy positivamente 
cómo se han impartido los cursos (9,4 sobre 10), 

su organización (9,5 sobre 10), sus contenidos (9,5 sobre 10) 
y los docentes (9,4 sobre 10).
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“Para mí, ha sido una experiencia
bonita para el desarrollo del empleo

ya que me ha permitido obtener
mejores oportunidades para saber
cómo desempeñarme a la hora de

obener un empleo como tal. Buenos
técnicos, excelentes profesores”

(Mónica).
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Acciones por curso

Empleo doméstico. 100 horas
28 solicitudes
presentadas:

22 mujeres. 6 hombres.
 6 personas migrantes en situación
administrativa regular
22 personas en situación administrativa
irregular

31
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Acciones por curso

Curso impartido del 12 de febrero al 23 de marzo de 2024 en Museros: 
MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC 

Salidas profesionales:
Limpiadores/as domésticos
Cocineros/as domésticos
Planchadores/as domésticos
Empleados/as de hogar
Asistentes domésticos

32

Empleo doméstico. 100 horas

13 personas realizaron la formación:
11 mujeres. 2 hombres.
3 personas en situación administrativa
regular y 10 personas en situación
administrativa irregular

8,8 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas

 
10 personas encontraron trabajo después de realizar la

formación
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“Este curso ha sido excelente, 
perfecto para poder trabajar”

(Miguel Ángel)

“Los compañeros han sido muy
amables y los conceptos se han

explicado muy bien” (Ruth Elisabeth)



Acciones por curso

Cocina doméstica y Repostería mediterránea. 120 horas.

34 solicitudes
presentadas:

31 mujeres. 3 hombres.
8 personas migrante en situación
administrativa regular
26 personas en situación
administrativa irregular

34
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Esta actuación está
cofinanciada por 



Acciones por curso

Cocina doméstica y Repostería mediterránea. 120 horas.

11 personas realizaron la formación:
11 mujeres.
4 personas en situación
administrativa regular y 7 personas
en situación administrativa irregular

35

Curso impartido del 18 de noviembre al 20 de diciembre de 2024 en Museros: 
MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC

9,4 sobre 10 en la adquisición de
competencias profesionales y habilidades

blandas
 

3 personas encontraron trabajo después de
realizar la formación

Salidas profesionales:
Cocineros/as domésticos.
Empleados/as de hogar.
Ayudante de cocina.

MEMORIA 2024

Esta actuación está
cofinanciada por 



“Estoy muy contenta de haber
llegado hasta aquí” 

(Mirelia)

MEMORIA 2024



Intervención del empleo doméstico 
en el cuidado de personas mayores. 120 horas

60 solicitudes
presentadas:

52 mujeres. 8
hombres.
 4 personas
españolas, 12
personas migrantes
en situación
administrativa regular
44 personas en
situación
administrativa
irregular

Acciones por curso

37
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Esta actuación está
cofinanciada por 



Intervención del empleo doméstico en el cuidado de personas
mayores. 120 horas

Curso impartido del 7 de octubre al 2 de diciembre de 2024 en Torrent: 
Parroquia la Asunción de Nuestra Señora

12 personas formadas:
10 mujeres. 2 hombres.
1 personas en situación
administrativa regular y
11 personas en
situación administrativa
irregular

Acciones por curso

38

9,3 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas

 
8 personas encontraron trabajo después de realizar la

formación

Salidas profesionales:
Asistentes domiciliarios.
Empleados/as de hogar

MEMORIA 2024

Esta actuación está
cofinanciada por 



“El curso ha sido para mí, como un
verdadero regalo, he aprendido

muchas cosas básicas que debería
saber, como desarrollo personal,

laboral, cuidado de personas
dependientes que es un campo

muy amplio. Me siento muy
gratificante porque esta es una

óptima oportunidad en todas las
áreas de mi vida” (Meryem)

MEMORIA 2024



Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. 230 horas

40 solicitudes presentadas.
33 mujeres. 7 hombres.
11 personas españolas.
15 personas migrantes
en situación
administrativa regular.
14 personas en situación
administrativa irregular.

Acciones por curso

40

Esta actuación está cofinanciada por
la Unión Europea a través del FSE+

2023-2029. 
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Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. 230 horas

Acciones por curso

41

Esta actuación está cofinanciada por
la Unión Europea a través del FSE+

2023-2029. 

Curso impartido del 15 de abril al 28 de junio de 2024 en Museros: 
MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC

 
10 personas realizaron la

formación:
8 mujeres. 2 hombres.
2 personas españolas y
8 personas en situación
administrativa regular

8,2 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas

9 personas encontraron trabajo después de
realizar la formación

Se ha acompañado a 5 personas para iniciar el
proceso de acreditación de las competencias

profesionales

Salidas profesionales:
Gerocultor/a.

 Cuidador/a de
personas

dependientes.
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“Me han gustado las buenas experiencias que han
transmitido, la atención de la Institución, las clases, los

compañeros, un 10” (Aracely)
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Limpieza, tratamiento y mantenimiento de suelos, paredes y techos
en edificios y locales. 60 horas

43 solicitudes presentadas:
23 mujeres. 20 hombres.
5 personas españolas.
3 personas migrante en situación
administrativa regular.
35 personas en situación
administrativa irregular.

Acciones por curso

43
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Limpieza, tratamiento y mantenimiento de suelos, paredes y techos
en edificios y locales. 60 horas

10 personas realizaron la
formación:

5 mujeres. 5 hombres.
2 personas españolas y 8
personas en situación
administrativa irregular

Acciones por curso

44

Curso impartido del 10 al 28 de junio de 2024 en Sagunto: 
Parroquia del Salvador

9,5 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas.

 
6 personas encontraron trabajo después de realizar

la formación

Salidas profesionales:
Personal de limpieza o

limpiador/a, en general.
Cristalero/a de edificios.
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“Me ha gustado la interacción entre la docente y los compañeros
al momento de discutir los temas diarios; además de las prácticas,

porque me han demostrado que tener un buen Plan de trabajo
ahorra tiempo y hace más cómodo el trabajo” 

(Belsy)
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Limpieza en superficies y mobiliario en edificios y locales. 180 horas

38 solicitudes presentadas:
27 mujeres. 11 hombres.
9 personas españolas.
19 personas migrante en
situación administrativa
regular
10 personas en situación
administrativa irregular

Acciones por curso

46

MEMORIA 2024



Limpieza en superficies y mobiliario en edificios y locales. 180 horas

10 personas realizaron la formación:
5 mujeres. 5 hombres.
4 personas españolas, 4 personas en
situación administrativa regular y 2
personas en situación administrativa
irregular

Acciones por curso

47

Curso impartido del 7 de octubre al 4 de diciembre de 2024 en Museros: 
MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC

 

7,9 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y
habilidades blandas

 
4 personas encontraron trabajo después de realizar la formación

Se ha acompañado a 2 personas para iniciar el proceso de
acreditación de las competencias profesionales

Salidas profesionales:
Personal de limpieza o

limpiador/a, en
general.

Cristalero/a de
edificios.
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“Me ha gustado las actividades que hemos realizado, el
contenido impartido y las prácticas en la escuela” (Niurka).
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Actividades Auxiliares de Almacén. 210 horas

79 solicitudes presentadas.
 26 mujeres. 53 hombres.
 17 personas españolas.
 25 personas migrantes en
situación administrativa
regular
38 personas en situación
administrativa irregular

Acciones por curso

50

Esta actuación está cofinanciada por
la Unión Europea a través del FSE+

2023-2029.
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Actividades Auxiliares de Almacén. 210 horas

12 personas formadas:
2 mujeres. 12 hombres.
2 personas españolas,
10 personas en
situación administrativa
regular. 

Acciones por curso

51

Esta actuación está cofinanciada
por la Unión Europea a través del

FSE+ 2023-2029.

Curso impartido del 29 de abril al 21 de junio de 2024 en el Barrio del Cristo: 
Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”

8,2 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas

 
8 personas encontraron trabajo después de realizar la

formación
Se ha acompañado a 5 personas para iniciar el proceso de

acreditación de las competencias profesionales

Salidas profesionales:
Mozos/as de almacén 

Carretillero/a.
Embaladores/ as-

Preparador/a de pedidos.
Peones del transporte en general.

 Operario/a de logística.

MEMORIA 2024



“El curso ha estado muy bien
organizado, desde la entrevista, inicio
curso, las prácticas, el docente, etc…”

(Muhammad).
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Actividades Auxiliares de Comercio. 280 horas
Acciones por curso

53

Esta actuación está cofinanciada por
la Unión Europea a través del FSE+

2023-2029.

29 solicitudes presentadas:
14 mujeres. 15 hombres.
5 personas españolas, 23
personas migrantes en
situación administrativa
regular
1 personas en situación
administrativa irregular

MEMORIA 2024

Esta actuación está
cofinanciada por 



Actividades Auxiliares de Comercio. 280 horas
Acciones por curso

54

Esta actuación está cofinanciada
por la Unión Europea a través del

FSE+ 2023-2029.

11 personas formadas:
2 mujeres. 9 hombres.
2 personas españolas, 9 personas en
situación administrativa regular. 

Curso impartido del 30 de septiembre al 17 de diciembre de 2024 en el Barrio del Cristo: 
Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”

9,1 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas

 
5 personas encontraron trabajo después de realizar la

formación
Se ha acompañado a 5 personas para iniciar el proceso de

acreditación de las competencias profesionales
 

Salidas profesionales:
Reponedores/as de
hipermercado.
Repartidores/as de
proximidad.
Embaladores/as-
empaquetadores/as.
Preparador/a de pedidos
Auxiliar de dependiente de
comercio.

MEMORIA 2024

Esta actuación está
cofinanciada por 



 “Lo que más me ha gustado es el compromiso para
implantar una enseñanza de alta calidad, de tal
manera que han intentado que todos puedan

obtener el aprendizaje adecuado” (David)

“Nos enseñaron técnicas que se vieron reflejadas en
las prácticas” (Samir)

MEMORIA 2024



Operario de servicios múltiples: albañilería y pintura.120 horas

36 solicitudes presentadas:
2 mujeres. 34 hombres.
16 personas españolas.
 1 persona española, 5
personas migrantes en
situación administrativa
regular.
30 personas en situación
administrativa irregular

Acciones por curso

56

Esta actuación está
cofinanciada por 
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Operario de servicios múltiples: albañilería y pintura.120 horas

12 personas formadas:
1 mujer. 11 hombres.
1 persona española, 3
personas en situación
administrativa regular y 8
personas en situación
administrativa irregular. 

Acciones por curso

57

Esta actuación está
cofinanciada por 

Curso impartido del 3 de junio al 5 de julio de 2024 en el Barrio del Cristo: 
Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”

10 sobre 10 en la adquisición de
competencias profesionales y habilidades

blandas
 

11 personas encontraron trabajo
después de realizar la formación

Salidas profesionales:
 Peón de pintura.

Peón de albañilería.
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“El ambiente donde se desarrolló el curso fue muy
apropiado para su ejecución y el compartir con los

compañeros fue muy provechoso” (Mohamed)

“El profesor manejaba muy bien la
información, hemos aprendido mucho” (José

Enrique)
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Actividades auxiliares en jardines, viveros  y centros de jardinería. 275 horas

33 solicitudes presentadas.
10 mujeres. 23 hombres.
19 personas españolas.
14 personas migrantes en
situación administrativa
regular.

Acciones por curso

60

Esta actuación está
cofinanciada por la

Unión Europea a través
del FSE+ 2023-2029.
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Actividades auxiliares en jardines, viveros  y centros de jardinería. 275 horas

13 personas formadas:
3 mujeres. 10 hombres.
10 personas españolas, 3
personas en situación
administrativa regular. 

Acciones por curso

61

Esta actuación está
cofinanciada por la

Unión Europea a través
del FSE+ 2023-2029.

Curso impartido del 30 de septiembre al 23 de diciembre de 2024 en el Vedat (Torrent): 
Centro de Formación para el Empleo “Mare de Deu dels Desamparats”

8,9 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas

 
5 personas encontraron trabajo después de

realizar la formación

Salidas profesionales:
Peón agrícola, en general.
Peones de horticultura, jardinería.
Peón de vivero.
Peón de centros de jardinería.
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“Me ha gustado todo lo
que he aprendido en el

curso, así podemos buscar
empleo” 
(F. Javier)
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Operaciones básicas de Cocina. 180 horas

35 solicitudes presentadas:
25 mujeres. 10 hombres.
13 personas españolas.
22 personas migrantes en
situación administrativa
regular.

Acciones por curso

63

Esta acción formativa está
financiada por el Ministerio
de Educación, Formación

Profesional y Deportes y la
Unión Europea

NextGenerationEU
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Operaciones básicas de Cocina. 180 horas

16 personas formadas:
11 mujeres. 5 hombres.
7 personas españolas, 9
personas en situación
administrativa regular. 

Acciones por curso

64

Esta acción formativa está
financiada por el Ministerio de

Educación, Formación Profesional
y Deportes y la Unión Europea

NextGenerationEU

Curso impartido del 28 de octubre al 23 de diciembre de 2024 en Valencia: 
Centro de Formación ASPASIA

Salidas profesionales:
Ayudantes de cocina

Preparadores de
comida rápida.

8,3 sobre 10 en la adquisición de competencias
profesionales y habilidades blandas

 
7 personas encontraron trabajo después de

realizar la formación
Se ha acompañado a 16 personas para iniciar el

proceso de acreditación de las competencias
profesionales



“Me ha gustado que el curso haya sido
teórico-práctico y las nuevas técnicas de

cocina” (Fernando)

MEMORIA 2024



65

MEMORIA 2024



Se ha acompañado a
33 personas 
para la acreditación
de las competencias
profesionales
adquiridas 
en los cursos que han
realizado.

Orientación profesional

67
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“Me ha dado tranquilidad y seguridad enfrentarme al
procedimiento de acreditación en la administración, porque

conocía cada paso que me proponían. Me sentía
familiarizado con la documentación y me ha resultado fácil
haerlo porque sabía lo que me estaban diciendo” (David)

“El alumnado que se ha presentado, estaba bien preparado
tanto a nivel teórico como de conocimiento sobre el

procedimiento de acreditación” (asesor).
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Si quieres formar parte del voluntariado
de la Fundación José Mª Haro, 

puedes llamar al siguiente teléfono: 
963 11 91 47 o visitar

www.fundacionjmharo.org
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¿Con qué contamos?

fundacionjmharo.org
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Recursos económicos

Las cuentas anuales son auditadas por la Sociedad
MOORE STEPHENS IBERGRUP.

El importe de los donativos realizados a la Fundación
José Mª Haro es deducible de la cuota del Impuesto de
la Renta de las Personas Físicas y del Impuesto de
Sociedades en la cuantía que determina la ley. 

71



www.fundacionjmharo.org


