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MEMORIA 2024 La Fundación José Mª Haro es una entidad de Cáritas
Diocesana de Valencia que promueve acciones de
formación para el empleo dirigida a aquellas personas
que tienen más dificultades de acceder al mercado
laboral.

Su labor se orienta a ofrecer formación a las personas
que acompaña la red de Cáritas en la diócesis de
Valencia: Cáritas parroquiales, equipos de
acompañamiento al empleo, proyectos diocesanos,
empresa de inserción.

Dispone de tres Centros de Formación para el
Empleo:

Centro José Mª Haro y Buen Consejo. Torrent:
Formación en Servicios Socioculturales y a la
Comunidad: 
 Empleo doméstico, Limpieza, Atención Sociosanitaria. 
Formación Complementaria: Competencias digitales.

Centro Santísimo Cristo. Barrio del Cristo:
Formación en Comercio y Marketing: Almacén,
Comercio, Entrega a domicilio.

Centro Mare de Déu dels Desemparats. El Vedat
(Torrent):

Formación Agraria: Floristería, Jardinería.

JoseManuel
Nota adhesiva
Al ser un díptico, el dibujo va a la derecha y el texto a la izquierda, ¿no?



“El alumnado que se ha
presentado, estaba bien
preparado tanto a nivel

teórico como de
conocimiento sobre el

procedimiento de
acreditación” (asesor)

“Estoy muy contenta
de haber llegado

hasta aquí” (Mirelia)
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128 personas se formaron en las
11 acciones formativas que
organizamos.
Las personas muestran mucha
motivación y asimilan bien los
conceptos que se trasmiten (8,9
sobre 10).

Las empresas valoran
positivamente el aprendizaje de las
personas 8,5 sobre 10) y todas las
empresas si hubiera vacantes las
tendrían en cuenta. 

El 59% de las personas han
encontrado trabajo después de
haberse formado. 

Proyecta tu futuro:

Somos oportunidad:
454 personas, de 26 poblaciones,
solicitaron alguna acción formativa. De
éstas, el 37%, de 15 poblaciones, pudo
realizar. Y más de 8 personas de cada
10 que lo iniciaron, pudieron finalizar
la formación. 

Las acciones formativas se impartieron
en Torrent, Barrio del cristo, Museros,
Valencia y Sagunto.

Fórmate:

Invertimos 346.076,11 € en dar
oportunidades de formación para
el empleo a las personas que más
dificultades tienen en acceder a un
trabajo. 

De cada 100 € que recibimos:
78€ los destinamos a la
realización de las acciones
formativas.
3€ al mantenimiento de la
infraestructura que permite la
realización de las acciones
formativas.
19€ lo destinamos a
administración.

El 37% de nuestros ingresos
proceden de subvenciones
públicas y privadas, el 22% de los
socios, donantes e ingresos
extraordinarios y el 41% de Caritas
Valencia. 

Somos lo que necesitas:

“Ha sido una experiencia
bonita ya que me ha
permitido obtener

mejores oportunidades”
(Mónica)

“El curso ha sido para
mí, como un verdadero
regalo, he aprendido
muchas cosas básicas
que debería saber”

(Meryem).

13 personas realizaron los cursos de
Empleo doméstico; y 11 personas
la formación en Cocina doméstica
y repostería mediterránea.

12 personas el curso de
Intervención del empleo
doméstico en el cuidado de
mayores; 10 personas realizaron el
de Atención Sociosanitaria a
personas dependientes; y 20
personas participaron en los cursos
de Limpieza de Edificios y Locales; 
12 personas realizaron el curso de
Actividades Auxiliares de
Almacén; y 11 personas el de
Actividades auxiliares de
Comercio.

La formación en Operario de
Servicios Múltiples: Albañilería y
Pintura la hicieron 12 personas; 13
personas el de Actividades
Auxiliares en jardines, viveros y
centros de jardinería; y 16
personas el de Operaciones
Básicas de Cocina.

3 de cada 5 personas que han hecho
la formación tiene entre 26 y 49 años.

9 de cada 10 personas no tiene
estudios o no los tiene homologados.
Prácticas No Laborales: se realizaron
en 9 cursos, participando 86 personas
y 19 empresas.

Las personas valoran muy
positivamente (9,4 sobre 10) cómo se
ha impartido la formación, su
organización, sus contenidos y los
docentes.
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(falta poner dos comas): "y todas las empresas, si hubiera vacantes,"

JoseManuel
Nota adhesiva
(añadir, si es posible): "ha sido una experiencia bonie4ta para el empleo, ya que me ha permitido obtener mejor oportunidades"
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"De éstas, el 37% de 15 poblaciones, pudo realizarlas"

JoseManuel
Nota adhesiva
(en negrita): "Prácticas No Laborales"

JoseManuel
Nota adhesiva
(en azul): "13 personas"
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(en azul): "12 personas"
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(En negrita): "Operario de Servicios Múltiples: Albañilería y Pintura"
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En esta columna, unir los 3 primeros párrafos. 
Dejar un espacio y añadir: "Se ha acompañado a 33 personas para la acreditación de las competencias profesionales". (en azul: 33 personas)




