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Carta de la presidenta

Estimadas amigas y amigos:

Me alegra poder presentaros la Memoria de actividades 2025
de la Fundacién José Maria Haro que recoge el camino
recorrido a lo largo del Ultimo aho y que refleja el compromiso
firme de nuestra entidad con la formacién para el empleo
como herramienta de inclusion social.

La Fundacién José M?® Haro, apoyada por Céritas Diocesana de
Valencia, sigue apostando por acompanar a las personas que
afrontan mayores dificultades de acceso al mercado laboral,
ofreciéndoles oportunidades reales de aprendizaje,
crecimiento personal y mejora de su empleabilidad. La
formacion no es solo un medio para adquirir competencias
profesionales, sino también un espacio de dignidad, confianza
y esperanza.

Durante 2025 hemos desarrollado 23 acciones formativas en 9
poblaciones, formando a 339 personas, muchas de ellas en
situacion de vulnerabilidad social y administrativa. Los datos
que recoge esta memoria muestran resultados que nos animan
a seguir adelante: altos niveles de participacion y finalizacién
de los cursos, una valoracion muy positiva de los mismos por
parte del alumnado y de las empresas colaboradoras, y un
porcentaje significativo de insercién laboral tras la formacion.

En 2025 también tuvimos la suerte de inaugurar la sede social
de la Fundacién, un esfuerzo grande para tener unas
instalaciones adecuadas para poder desarrollar la misién de la
Fundacion y que da valor y refuerza la importancia de la
formacion para el empleo en los itinerarios de las personas.
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Nada de esto seria posible sin el trabajo conjunto de muchas
personas y entidades. Nuestro agradecimiento mas sincero al
equipo profesional y voluntario de la Fundacién, a la red de
Ciritas, a las entidades sociales colaboradoras, a las empresas
que han acogido practicas no laborales, asi como a las
administraciones publicas y entidades privadas que confian en
nuestro proyecto y lo hacen sostenible.

Esta memoria quiere ser también un ejercicio de transparencia
y rendicidén de cuentas, pero, sobre todo, un reconocimiento al
esfuerzo y la motivacién de cada persona participante,
verdadera protagonista de nuestra labor. Sus testimonios y
logros nos recuerdan que invertir en formacién es invertir en
personas y en futuro.

Os invitamos a recorrer estas paginas con mirada abierta y
comprometida, y a seguir caminando con la Fundacién José
Maria Haro en la construccién de una sociedad mas justa,
inclusiva y solidaria.

Atentamente,

o setn e

Presidenta Fundaciéon José Maria Haro
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La Fundacidn José Maria Haro

Las personas que la formamos

La Fundacién José M? Haro es una entidad de Caritas
Diocesana de Valencia que promueve acciones de
formacién para el empleo dirigida a aquellas
personas que tiene mas dificultades de acceder al
mercado laboral.

Para desarrollar esta labor, durante 2025 la
Fundacién ha recibido el apoyo econémico de 73
personas asociadas y 3 empresas, 6 personas
voluntarias han ofrecido su tiempo a formar a las
personas, y ha contado con 12 personas
contratadas.

La red de Caritas Valencia

En su nueva etapa, desde 2022, su labor se orienta a
ofrecer formacién para el empleo a las personas que

acompana la red de Caritas en la didcesis de Valencia:

Caritas parroquiales, equipos de acompanamiento al

empleo, proyectos diocesanos, empresa de insercion.
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Los centros de formacién para el empleo

Centro de Formacion para el Empleo
José M? Haro y Buen Consejo

C/ San Cayetano, 32. Torrent

N° del centro en el Registro de Centros de
Entidades de Formacién Profesional para
el Empleo: 4600002534

Cursos de:

-Atencidén sociosanitaria.

-Limpieza de edificios y locales.

-Empleo doméstico.

-Cocina domeéstica.

-Competencias digitales para el empleo.
-Competencias clave

Rmar i e Byl e
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Centro de Formacion para el Empleo Santisimo
Cristo

C/ Santisimo Cristo, 98. Barrio del Cristo.
N° del centro en el Registro de Centros de
Entidades de Formacion Profesional para el
Empleo de la C.V.: 4600002046

Cursos de:

-Actividades Auxiliares de Comercio.
-Actividades Auxiliares de Almacén.

-Servicios de entrega y recogida domiciliaria.

-Carnet profesional de Carretillero.

Centro de Formacion para el Empleo
Mare de Deu dels Desemparats

C/ Riu Segura, 2. El Vedat (Torrent).

N° del centro en el Resgistro de Centros de
Entidades de Formacién Profesional para el
Empleo de la C.V.: 4600002477

Cursos de:

-Actividades Auxiliares de Floristeria.
-Procedimientos béasicos en servicios de

jardineria.

Cartis dn Faona s i
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Si quieres formar parte del voluntariado
de la Fundacién José M? Haro,
puedes llamar al siguiente teléfono:

963 11 91 47 o visitar
www.fundacionjmharo.org
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Las personas que acompanamos en la
formacion para el empleo

339 personas se han formado

Las personas:
o Muestran mucha motivacién e interés en la
formacién.

179 mujeres

Humhrﬂs 160 hombres
Mujeres a7%

« Asimilan bien los conceptos que se transmiten
(8,8 sobre 10).

« Valoran muy positivamente cémo se han
impartido las acciones formativas (9,4 sobre 10). 53%

Las empresas:

mirregulares « Valoran positivamente (8,7 sobre 10) el
aprendizaje adquirido por las personas, tanto
W Regulares en lo relativo a habilidades blandas como en las
W Cso 2ficles competencias profesionales.
« Todas las empresas volverian a colaborar en la
54 espafioles realizacion de practicas no laborales y si
149 migrantes en situacion hubiera vacantes, tendrian en cuenta a los
regular

participantes
136 migrantes en situacion

irregular 12



El 60% (203 de las personas)
han encontrado trabajo
después de haberse formado
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La formacion para el empleo que hemos realizado:

Se realizaron 23 cursos

« Procedimientos basicos en la atencion sociosanitaria. 2 ediciones.

« Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales. 2
ediciones.

« Intervencidn del empleo doméstico en el cuidado de personas
mayores.

« Empleo doméstico.

« Cocina doméstica y reposteria basica

 Tratamiento de ropa: lavanderia y planchado.

« Manipulador de alimentos. 4 ediciones.

« Actividades Auxiliares de Almacén. 2 ediciones.

« Actividades Auxiliares de Comercio.

« Servicios de entrega y recogida domiciliaria. 2 ediciones.

« Carretillero.

« Actividades Auxiliares en Floristeria.

« Actividades auxiliares en viveros jardines y centros de jardineria

« Albanileria

« Pintura

« Igualdad de género
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Solicitudes presentadas
787 personas han solicitado realizar algun curso

El 55% de las solicitudes proceden de la red de Caritas
Valencia en la didcesis: Equipos de Acompafamiento
Solciolaboral, Caritas Parroquiales y proyectos
diocesanos.

El 25% de otras entidades

' ) 1
39? muleres El 20%, son autocandidaturas

390 hombres

SITUACION ADMINISTRATIVA

Espafioles
17%
Irregulares
44%
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Solicitudes presentadas

Las personas que han
solicitado realizar cursos
proceden de 47 poblaciones.

Poblaciones de procedencia de las solicitudes
Wicarias | y2 344  Vicaria 176 Vicaria 4 I5T Vicaria5 15 Vicaria 7 i

Valencla 339 Torrant 79 Alboraya
Mistara 5 Mankses 20 Mamcada
Burjassor 19 Rafalburysl
Plcassant 5 Sagun
il &  Fusrvo de Sapunco
Facerna & Faios
Camrroja 15 Museros
Barrio del Criste 9 Tawvernes Blangues
Albal 1 Almassera
Quart de Foblet 4 Massamaprell
Alaguas | Alfara de Patriarca
Sedawi 3 Winalesa
Mirivella 4 Albuixec
La Terre 4
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L'Eliana 1
Benaguasl 8
Yarowa I
Chirva 1
Vilamarxant 2
Chera 2
Alcoy 4

— Wiearia 8 | — Ohrras romas
| % |/ 5%

‘ﬁ:r;'l 7 |:-III

‘Wicaria 3
1%

Albaric
Supca
A giner
Carcamant
Cullgra

= W e —

aloia 31
Gandia &

Tavernes de Yalldigna 45

Oliwa |
Otras poblaciones 33
Castellan 3
Willarreal 11
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Solicitudes presentadas

Procedencia de las solicitudes:

Egqmipos da Atempifiamisnts

19

ul Empiso
EASL Brc 1
EASL frc 4
EASL Arc §
EASL Arc &
EASL Torrass
EASL Alagwa
EASL Manomt
EASL Burpnact
EASL Picaspant
FASL Ak
EASL Silly
EASL Alborain
FASL Mentada
EASL Rafelbunyal
EASL Pio. Sapenio
EASL L'Elara
EASL Banapusil
EASL Wilamarmar
EASL Viralies
EASL Alers
EASL Ganda
EASL Mabe

Farvonay sapafioian

Peraonas migrances am
shuscliin adm inirtrativa

o e e e = = e by = e o R =

= e = =

Higrantss. en sibuscién
sdminivtrwtira Fragular

o= o = ke oW ow o=

MEMORIA 2025

22 equipos de
Acompanamiento
Sociolaboral han enviado
227 solicitudes
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Solicitudes presentadas

Procedencia de las solicitudes:

Farsonas migrantes on situsckin HMigrantes e susdén

Ciritas Parrequisies PFersgnas Parsgras sapafiolas

adlrmin lvtrativa Fagular admslnlitratya lrragular

L]
i

CCFP Alminsera
CCPP B Boen Suceia Sapema
CCFF Midlaes
COPF San Gabriel - Walenoa
San Francivca de Xirivela
CCPP Aguncide de Batra Sra de Muteros
COFF Mrra. Sra Fitina Valencia
COPF Saran Rica Parerna
CCPP El Buen Puuar
COPP El Carma de Sunca
CCPF Mdiers Sra dal Rodario, Saduv
COPP Misaricordis, Valensa
Carmai bvterp Tavernas de b Valldigea
CCFP 501 de Thera
COPPF Myira Sra de la Esperunze-Yalonca
CCFP Tivov

—_ el e R R = B e R A
—_— = == R R
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16 acogidas de Caritas Parroquiales han enviado 42 solicitudes
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Solicitudes presentadas

11 Proyectos diocesanos
han enviado 148 solicitudes

Proyectos Diocesanos Personas  Personas espafolas r“:“;:m: sHuacion Migrantss T.’;.‘“ﬂ'!:
Prugrama Emplea 12 10 1 2
Programa Prelaboral Mambre 7 2 i 12
Programa Migrantes ] 3 2%
Cantro psh 5. Esteban 12 7 E 2
Hogar Mare de Deu I 1"
Acogida Diocesana | I
Programa Persanas Sin Hogar 2 [
Viviench Tutelsd de Emancipacion ' :
P Arriin 5 15
Arropa ] 0 2
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Solicitudes presentadas

Prayerisn Hombe

Wills Tereiia
Cusn Curidud
Hogas para famdisa Luis Amigs
PSS (e Saefin Valendi
CMES Makvwrmina ¥ibshiia
CPTES Paraie Vibenti
55 Marse
25 Terrew
LABCHAA, ahertm
ADL 8° Crigms
et Torrem
kinerirtos Torment
#uoem Vilenti
Wiiends Abommds - Caonelibn v Vilirreal
Bprern - Camelbas

55 Cumwraa
F. Asrapn Vilares
5 Mo
Wiwserds naclids Ls Tonre Torrose
& Hancada

CEAR Saguma

CEAR, Cullern
O Mloveimmarno oo | Pag v lerca

Perianid sipafislis

Parsonas miprantas en stuscida
aifmd rdvratie

Migrantes en situscidn
wrimlpraciee | wr

W W b =

e

MEMORIA 2025

27 entidades han
enviado 183
solicitudes
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Solicitudes presentadas

Procedencia de las solicitudes:

Toial Ferronas migramtes en slbuaci n Fepranies en shuachin
Parsonas | eon sspafioks seministrative, Fagainr sl reindstratlve

£ H 1i
F B4 4

Pabl azln

Valencia

Terrent
Busfariant

Pig, Sagumio
Chiart de Pobler

156 personas de 26
| poblaciones han
acudido a la
Fundacion
solicitando formacidén

e e = ok E

_ e e e Rl e e e

Tawvernes de Yaldigna
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Cursos impartidos

Los cursos se impartieron en:

Torrent:
« Centro de Formacion para el Empleo “Jose M? Haro y Buen consejo”: 1 curso.
« Centro de Formacién para el Empleo “Mare de Deu dels Desamparats”: 1 curso
« Parroquia La Asuncién de Nuestra Sefiora: 1 curso.

Barrio del Cristo:
« Centro de Formacion para el Empleo “Santisimo Cristo”: 7 cursos.

Museros
« MilUna Museros. Centro de Formacidn Profesional Museros ISOC: 6 cursos.

Valencia:
« Centro Prelaboral “Mambre”: 1 curso.

Catarroja:
« Fundacién Nova Feina: 2 cursos

Puerto de Sagunto:
« Centro de Formacion OpenSpaceComarcal: 1 curso.

Xabia:
« Parroquia Ntra. Sra. de Loreto: 1 curso.

Gandia:
« Centro de Atencién Integral “S. Francesc de Borja”: 1 curso.

Tavernes de Valldigna:
« Parroquia San Pere Apéstol: 1 curso.

25

El 48% de las personas
que solicitaron algun
curso, fueron
seleccionadas

De las 381 personas seleccionadas, el 99% iniciaron
la formacion y el 95% lo finalizé.

20 personas participaron en mas de un curso

En el 73% de las 339 plazas ofertadas (16 de los 23
cursos),

pudieron participar personas migrantes en situacién
administrativa irregular




Cursos impartidos MEMORIA 2025

Procedencia de los participantes

Las personas que han participado en los cursos

proceden de 43 poblaciones

Poblacion FPersonas Poblacion Personas Poblacion Personaz Foblacion Poarsonas Poblacian Personas
Walencia 143 Terrant a9 Alboraia 9 L'Blaana L Zahia 1%
Mistata 2 Manizes [ Moncada 4 Benaguasd 4 Gandiz |
Burjazsot i Faios 3 Titava I Tavernes de Validigna 45
Quart da Pabiot 5 Altara | Chiva I
B* Critto & Rafelburycl 4 Wilamarsant 3 Cagrellon b
AlaqEs I Sagunto 3 Chera 2 Willarreal I
Picagsent E| Pusrta de Sagunte & m
Cararroja I Mussros 5 Alcal 4
Sedavi I Almissera B Vicarfa? 2
Albal | Albulcac | Sueca |
Sim 5 Massamagrell 1 Carcainent I
B Cristo ] Tavernes BlangJaes |
Aldaia 2
Kirivella i
La Torre i
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Cursos impartidos

Procedencia de los participantes

Procedencla
EASL Arc. 2
EMSL Are. 4
EASL Are. 5
EASL Are. &

EALL Tarrent

EASL Alnguds

EASL Man jse

EALL Burjassar

EASL Plassent
EAEL Albal

EASL Silla
EASL Alboraya
EASL Momcada

EASL Rafelburyal

EASL Pra, Sapunts
EASL L'Eliana

F. Emploa Gandia

EASL [4ven
EASL Banzguasil

EASL Wilamarsang

EASL Winalesa

27

Perzonas
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3

- &

B o= el = A

Procedancia

CCPP Almassera
CCPP Benaguasil
CCPP B Buin Paitar
CCPP Bl Carme de Sweca
CCPP Mers Sen del Roanrio Sedavi
CCPP Museras
COPP Sgr de Chera
Caritas Interparroguial Tavernes VWa'digna
CCF Yavowa
P. Empleo
F. Prelaboral Mambre
F. Inmigrantes
Centra F5H San Esteban
Hogar de Menoras
Pragrama F5H
Wivinnela Tutalmila de erancipesan
Praprama arraigs
Arropn
Proyecto Hombre

L o o= el e e e o o e

R R R

-3

Procedencia
I50C
Willa Teresita
Cass Caridad
Hopgar para familas Les Aavigs

CHEE Preraie Yalencia
£5 Manizng

55 Tarrant
LABCRA Valencia
ADL B® Cristo
Idea’ Tarrent
Ayto. Torrent
Accem Yalencia
Wiviende Alborade - Castellon y ¥illarr=al
Beccem - Cantallar
55 Catarroju
Wiv, Titelwda Amigsd Villareal
55 Musaras
L Cararrajs
CEAR Zagunte
CEAR Cullcra

Mowirndento por lz Paz-Yalencla
Surocandidatura

Personas

- ! e Pl = o B N = = i o i B B = = w) b

Ln
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Las personas que han

participado en los cursos

son acompanadas por:

« 21 Equipos de
Acompanamiento
Sociolaboral.

9 Caritas Parroquiales.
9 proyectos
diocesanos.

23 entidades

58 Autocandidaturas



Caracteristicas de los y las participantes:

Mas de la mitad tienen de 26 a 49 anos

Edad de los participantes y 1 de cada 4 méas de 50 afos.

OMas ¢ 50 afcs

El 2% de las mujeres nos

2e%
] informaron que son victimas
1% 3 26-644 i s . . ,
de violencia de género y el
J i 18-25 405 3% de los participantes nos
comentaron que
~ 16-17 3 has pertenecen a hogares

monoparentales

et

El 96% no tiene estudios, o los que tiene
no estan homologados.

El 15% no ha trabajado nada en el dltimo
ano.

El 2% de los participantes tiene alguna
discapacidad.
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Cursos impartidos

Practicas No Laborales:

Plazas de pnl en cada curso

16 16
14 . 14 IS 5
: -2 I I I I
o o @ o z 4 G T
FF T FE T EFF A
Iy s hed " o K oF -l B A &

s L L . £ T - " L ]
) ':n-\q. - E = » & e " ﬁ

& : ¥ ¢ :

i 4f " ke . -\_'\-'{:.: i

Cursi Efmprasss

raereenckan del empleo domesoico on oo codado de
PUrtLas Mapores.

Residencias: £. Ancona de Benageker, San Luls Monada
[Auce. Thaismaca) Hagar B Meli, lrasikura Gerticricn Valencing,
Ban Micolis, Eﬁﬁ&mm Alaguas

Procedmiencos bisicos en li atencldn sodoranimari.
Ziki

Avle Hnas Chalbi, Centra de Din 5@ M Betania

Limpicea de superficics ¢ medilie s en ediics p
IEIE Eulnﬂ

g

Betividudes fuxifores de Alnscdn. T edicisner

GrupaSists, Carrefour, Hanel Sarvics

Sorrio de smrop o recogdy
domicilierie. 2 edicionim

Supersed, Grupaiom, Arropa, AVEMA, La i de b perea,
WC Logatica y tramapertos, Walaur, Carrifoer, Srropa,
Recclaes Malde, Eurodegot

Firftura an comiruccian

Finteras Monts, Bavgon Pisura v Mantenimania
Dhicoracicnes Marial SL

Tratamionta de ropa: Lvaandonn ¢
plinehsds . Mgeres

Colser [Rendencius Carpgolivar, Abepae]. | netinms
Geraitrics Valansianas, Mupea, Saccocien Thampren Fundasian
Santn Eer, Cia sacerdessl Venerable Agnedi-Ariobissads-,

Hegar 1 Mall

Actividadan mir“ &n ¥iversd jprdines § oeankran d)
LT3 i

En At Masurae

Limpinza de mobiario y superficies oo edficos ¢
fecalen Tarrent

Mopnn

Caorina doeresnica v repaareniy kaskoa, Musenos

Sarwily, Mugies, Aencinzifin Teagor

N® empresas

Codr s doméstica v repaosteri bisice

Lenpiess de mckiliario v superficie er.

Servigioode ernega ¥ recog il a Gorn adliania,

Actividodes aueline s on vienos jardnnes g,

actividades Auxilares de Almatn

Traanibviode roge  Lavanderia ..

Pinium o consdruoién
Teryicio de mmbrega v recopido domidliada,

actiidades Auxiiacag de Almodn

I

.
. 7
-

I

. [
I
I

LI

Lirnpieta e superfcies v mgbiliara pr.- N 1

Prooedinnen o bas icos en ls atencin...

Interwencitade | pmplea domdssice enoel

I
[ |

En los 12 cursos que han incluido
practicas no laborales,
han participado 160 personas 'y 32

empresas
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Cursos impartidos

Evaluacion de las Practicas No Laborales:

Las empresas valoran positivamente (8,7 sobre 10) el aprendizaje adquirido por los participantes,
tanto en lo relativo a habilidades blandas como en las competencias profesionales.

9.3 33
=B E E g E D

M e Capacifal para Capaiidad de Fewbilididpara Capacidad da Tr obuio &9 Reriolucidn de Curdplimientode Puntualidad v Imagen pofsonsl Velorad on gobel
COrOCimke o LI sprendicse 0-  =iaptarse nios comumicacion 0= eqguipo i0-10) conficios (D10} mormas ©0-10)  cump imients {0100 10
koo sobire &1 e wnor sl id sd 10 £ amibiias (0-10) 10 el hararo [0
pursto (0-10) Comgramdss oan 16

& tarea 10-10)

Grado de satisfaccion de los participantas Grado de satisfaccldn de las empresas

52
T == .

Orgarizackin y contenidos (0. Empresa/Centro depradicas  Valorad én global (D-14)

104 i0-100 Catisfacckin com el pragramma |10

30 empresas volverian a colaborar en la

Los participantes muestran un alto grado de o . i
realizaciéon de practicas no laborales.

satisfaccion en la organizacién de las practicas no
laborales y con la empresa donde las han

. 27 empresas, si hubiera vacantes, tendrian
realizado

en cuenta a los participantes
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Cursos impartidos

Evaluacidn final

Evaluadén final [0-10) | |- 8.8
Calificacion PML (D-10) | | 8BS
Caliiacidén parte tedrica [0-10) [ }- 8,6
Comunicaciin [D-10) [ l 9.0

MEMORIA 2025

Las personas participantes muestran un alto
grado de motivacidn durante la imparticién de
la formacion, participando activamente,

y asimilando bien los conceptos que se

Cumplimiente de normas (0-10] |

Purt ua lidad (0-10] | I~ 9.0

imagen (0-10) |

Las personas participantes valoran muy positivamente
cémo se han impartido los cursos (9,4 sobre 10),
su organizacion (9,4 sobre 10), sus contenidos (9,4 sobre 10)
y los docentes (9,5 sobre 10).

transmiten.
I 9.3
- 8.6
Organizacidn de laaocidn
s . :
E. - 9.4 o rathea. (0-10).
2.4 - é Cortenldos del cursa. [G-140).
E 1
3,4 E .
E | B Docente. [0-10).
E |

I
[

B \aloraddn global. (0-10)
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“El contacto con el oficio, la formacion para un futuro, el
género que entraba... en general todo ha estado genial, ha

cumplido expectativas y valoro mucho la cercania que nos
han dado” (Cornelia)






Familia Profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad:
Empleo domeéstico, Limpieza de edificios y locales, Atencidn
Soclosanitaria
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Curso Formaciéon Ocupacional

Procedimientos basicos en la atencidn sociosanitaria.

Xabia. 150 horas
Solicitudes presentadas:

31 solicitudes presentadas.

- 27 mujeres. 4 hombres.

- 6 personas migrante en situacion administrativa regular
- 25 personas en situacién administrativa irregular

Personas migrantes en
Procedencia situacion adrministrativa

regular

EASL Xihia B 5

Higrantes en sibuacdn

administrativa irregular

Esta actuacidn esté cofinanciada por el

&5 CEU Universidad
San Pablo
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Curso Formaciéon Ocupacional

Procedimientos basicos en la atencidn sociosanitaria.
Xabia. 150 horas

Curso impartido del 3 de marzo al 11 de abril de 2025 en Xabia:
Parroquia Ntra. Sra. de Loreto. Caritas Interparroquial de Xabia

11 personas realizaron la formacién:

Personas migrantes en .
situacién administratiya _TErantes en sicuacldn -11 mujeres.
B administrativa irregular . ., .. .
-5 personas en situacion administrativa
regulary
-6 personas en situaciéon administrativa
irregular

8,4 sobre 10 en la adquisiciéon de competencias
profesionales y habilidades blandas

10 personas encontraron trabajo después de realizar la
formacién

Esta actuacidn esta cofinanciada por el

&5 CEU Universidad
San Pablo




MEMORIA 2025

“He recibido un excelente conocimiento y he aprendido. El
docente ha sido bueno y se nota la experiencia que ha
tenido y lo ha explicado super bien a raiz de todos los

ejemplos” (Tatiana)

“Lo que me gusto fue las practicas en el aula y en la
residencia” (Milagros)



Curso Formaciéon Ocupacional

Procedimientos basicos en la atencidn sociosanitaria.

Museros. 125 horas
Solicitudes presentadas:

.. L Migrantes en situacion
37 solicitudes presentadas. R Sapafiolas sluacian adInSETEVR. sdministrativa irregular

- 30 mujeres. 7 hombres. EASL Arc 2 |

7 A0l EASL Arc 4
- / personas espanolas. EASL Arc §

- 10 personas migrante en situacion EASL Arc &

. e . EASL Tarrent
administrativa regular g
- 25 personas en situacion administrativa EASL Burjassot|
. EASL Silla
irregular P r
EASL Moncaca
o e EAE Rafelnyal i
ﬂg"\"" el g 8 e s E&AE Arc |4 Pueroo 5=E||||'|'t|:|
- ———— CCPP Mtz !

'rh;#:t.h-u.hhmt-utuh IS0 Milllna Misaros
Willa Teresita
58 Muzeros
55 Camarroja
5% Moncada 1
E. Arnigd. Vivienda Castelldn 3
Surocandidatura Terrent I
Autocndidatura Massamagrell |

Personas Parsonas migrantss on

== dal =

—_— = =

e ———

- | e il

39



MEMORIA 2025

Curso Formaciéon Ocupacional

Procedimientos basicos en la atencidn sociosanitaria.
Museros. 125 horas

Curso impartido del 29 de septiembre al 11 de noviembre de 2025 e
en Museros: MilUna Museros. Centro de Formacion Profesional Museros ISOC. ——

15 personas realizaron la formacidn: 7,8 sobre 10 en la adquisicion de

-14 mujeres. 1 hombre. competencias profesionales y
-4 personas en situaciéon administrativa habilidades blandas
regulary
j” personas en situacién administrativa 6 personas encontraron trabajo
irregular , . .-
después de realizar la formacidén
Parsonas migrantes an  Personas migrantes an
Procedencia situacién adminlstrativa  situscién administrativa
regular gu lar
EASL Albaraia 1
HMil Una Musercs. 150 2
EASL Arc 5 2
EASL Silla [
& Mismrus ! Salidas profesionales:
EASL Manizes i — Gerocultor/a.
EASL Arc 6 2 [ - Cuidador/a de personas dependientes.
EASL Rafelbunya! |
55 Catarroja [
EASL Arc |6 Puerto de Sagunto I
Aucocandidatura |
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“Me ha gustado todo del curso, la teoria y la practica, se
sincronizan perfectamente para un aprendizaje muy integral”
(Marvin José)

“Yo destaco la profesionalidad de cada uno de los docentes,
su interés en que cada conocimiento haya quedado claro
para que cada uno de nosotros desempene la labor. Gracias
a la Fundacion José M?® Haro por la oportunidad de
aprender” (M? Victoria)

“Los profesores se toman el tiempo de escuchar todas las
dudas y la seriedad de las clases” (Claudia Ysabel)



MEMORIA 2025

Curso Formaciéon Ocupacional

Intervencion del empleo doméstico
en el cuidado de personas mayores. 120 horas.

24 solicitudes presentadas
-22 mujeres. 2 hombres.

-10 personas migrantes en situacién administrativa Parsonas migrantss an  Parsonas migrantes en
regular Procedencka situmeibn administrativa situseldn admibnistrativa

. .. . . . regular pgular
--14 personas en situacién administrativa irregular EASL Tarrent g

EASL Manises I
EASL Silla I

EASL Alboraia I

EASL Benaguassil |

|

I

CCPP San Gabriel. Valenca
Cantro psh 5an Esteban
Hogar Mare de Dew dels Desamparats

Wivienda tutalada emancipacian
Casa Caridad Torrent
55 Manises

el B

Autocandidatura Torrent

Esta actuacidn esta cofinanciada por el

&5 CEU Universidad
San Pablo
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Curso Formaciéon Ocupacional

Intervencion del empleo doméstico

en el cuidado de personas mayores. 120 horas.

Curso impartido del 4 de febrero al 17 de marzo de 2025
en Torrent: Parroquia la Asuncion de Nuestra Sefora.
16 personas formadas:
- 14 mujeres. 2 hombres.
- 5 personas en situacion administrativa regular

Personas migrantes en  Personas migrantes en
Procedencia situacién administrativa sltuackin administrativa

lar irregular

- 11 personas en situacion administrativa irregular EASL Tarrent 3

EASL Benaguasil I

EASL Silla I

EASL Albaraia |

EASL Manises i
VWivienda Tutelada hogar |
Hogar mencras Mare de Deu 3

ANVC Guarderia Valencia |
55 Manises I

ANC Torrent |

Centro San Esteban |

Autccandidatura |

8,8 sobre 10 en la adquisicién de

. . .pe Esta actuacién esté cofinanciada por el
competencias profesionales y habilidades P

. . ~1 I -
Salidas profesionales: blandas &3 CEU Universidad
-Asistentes domiciliarios. 6 personas encontraron trabajo después San Pablo
-Empleados/as de hogar de realizar la formacién
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“Lo que me llevo de este curso es la amabilidad, la
dedicacion, el respeto y las ganas con las que se venia al
curso.” (Vanesa)

“He aprendido muchas técnicas y como detectar
enfermedades que no tenia conocimiento, como poder
solucionarlas adecuadamente con calma y veracidad.” (M?
Eugenia)
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Curso Certificado Profesional

SSCMO0108 Limpieza de mobiliario y superficies en
edificios y locales. Torrent. 240 horas

48 solicitudes presentadas.
- 32 mujeres. 16 hombres.
- 7 personas espanolas.

- 38 personas migrante en EASL Tarmm: | Caea Carichd
situacién administrativa regular AR Boifarci : R
- © R e AECEH Camatin
- 3 personas en situacion s ! S5 Pusrace Vaieneas
administrativa irregular BARL Alvorsia : el
EAL A LALLL A, YWalomoia,
CCP & Francsco Eirkl z Idkea'i Toerers
B Emplen ! LY
P Migraraa ! Yivion 3 nsads Ls Tanrs
P~ | Autoringdaties Yaenon
Al ey Meila
dumerandidutura Mabia
Hegivvmhddaiirn SHafar

Parsonas

P erecoms mlr-.nb- Fenonas mlr'-'rl—

- e m =

- wr =

Esta actuacion esta
cofinanciada por la
Unién Europea a través
del FSE+ 2023-2029.

Cofinanz ado por
L L Basvignn
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Curso Certificado Profesional

SSCMO0108 Limpieza de mobiliario y superficies en
edificios y locales. Torrent. 240 horas

Curso impartido del 27 de octubre al 22 de diciembre de 2025
en Torrent: Centro de Formacion para el Empleo “José M? Haro y Buen Consejo”

Personas Personas migrantes en situscion

. Procedencia i
15 personas realizaron la administrativa regular
.. EASL Arc § i
formacioén:
: homb EASL Burjassot I
-11 mujeres. 4 hombres. CEAR Sagunco |
-3 personas espanolas CMSS Pamraic Valencia |
-12 personas en situacion IDEA'T Torrent 2 |
administrativa irregular LABCRA Valencia 2
55 ltinerarios Torrent [
Autocandidatura Valencia 3
Aurascandidarira Alfafar I
Autocandidatura Xirlvella l

9,8 sobre 10 en la
adquisicion de competencias Eeta actuacion ests
profesionales y habilidades cofinanciada por la
blandas. Unién Europea a través

del FSE+ 2023-2029.
4 personas encontraron

trabajo después de realizar -

la formacidén
Cofinanz ado por

s sl Bigrven
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“Lo que mas me gusto fue la forma en que se presento el
contenido” (Noemi)

“He podido adquirir nuevos y mas avanzados conocimientos
acerca de la limpieza y el companerismo.” (Carmen)

“Me ha gustado mucho que nos ayuden y motiven a mejorar,
que cada dia aprendamos y nos superemos. La maestra es
muy buena en su trabajo” (Precious)




MEMORIA 2025

Curso Formaciéon Ocupacional

Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales.
Museros. 180 horas

36 solicitudes presentadas. Procedencia Personas Migrantes en sltuacién  Migrantes en situacion

pafiolas administrativa regular administrativa irregular
|

- 18 mujeres. 18 hombres. EASL Arc 4

- 4 personas espanolas. EASL Arc 5 l
- 8 personas migrante en situacion s b

o . CCPP Buen Suceso Sagunto
administrativa regular CCPF Vinalesa

- 24 personas en situacidon administrativa ~ ©&PF Asuncian de Nsera Sra,

irregular P. Emples
F. Inmigrantes
s0C 2
5% Manizes |
Accem - Yalencia

Wiviends Alborada - Castellon
Accem = Castellon
Awtocandidarura Yalencia |
Aupseandidanir Silla I

)
P = bl ofe e B e — @ — @ — — — —

Esta actuacion esta
cofinanciada por

caixa
popular
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Curso Formaciéon Ocupacional

Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales.
Museros. 180 horas

Curso impartido del 3 demarzo al 7 de mayo de 2025
en Museros: MilUna Museros. Centro de Formacion Profesional Museros ISOC ___!";’-'jf_ /

14 personas realizaron la formacion: Frccadanchi Personas  Migrantes en situacion  Migrantes en situacién
. nalfsalas administrativa regular administratva irregular
-5 mujeres. 9 hombres. 5% Manksng i
-2 personas espanolas Programa Migrantes Caritas 1
. . s Accam - Castellon I
-12 personas en situacion S : | 4
administrativa irregular R | R, |
Programa de empleo de Caritas I
EASL Arc & I
Vivienda Alborada - CasteBén 2
Sumscandidarura I
EASL Are |

8,7 sobre 10 en la adquisiciéon de
competencias profesionales y

Salidas profesionales: habilidades blandas.
— Personal de limpieza o

limpiador/a, en general. .
_ Cristalero/a de edificios. 6 personas encontraron trabajo

después de realizar la formacién

Esta actuacion esta caixa
cofinanciada por Fﬂp“lﬂ r

49



MEMORIA 2025

“Valoro mucho mi desarrollo personal que he tenido en este
curso” (Jhon Edinson)
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Curso Formaciéon Ocupacional

Empleo doméstico.
Museros. 100 horas

29 solicitudes presentadas. Perscnas Migrantes en situacion Migrantes en situacion
cspanodas administratida regular administrativa irmegular

Procedencia
- 22 mujeres. 7 hombres. EASL Arc &

-1 persona espaﬁola EASL Alboraya
CCPP Almassaera

- 3 personas migrante en
. ., .. . CCPP El buen Suceso Sagunto
situacién administrativa regular CCPP Banaguassi

- 25 personas en situacion CCPP San Gabriel - Valancia

administrativa irregular I50C
Willx Teresita

Fundacién Amigé. Vivienda
PAE Alborada Il Castellén

Autocandidatura Valencia
Aurscandidatura Torrent
Autocandidatura Sila I
Autocandidatura Almissera !
Autocandidatura Castellan I

Esta actuacion esta
cofinanciada por

caixa
ﬁ popular
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Curso Formacién Ocupacional

Empleo doméstico.

Museros. 100 horas

Curso impartido del 3 al 28 de febrero de 2025 -
en Museros: MilUna Museros. Centro de Formacién Profesional Museros ISOC
14 personas realizaron la formacion:
-12 mujeres. 2 hombres. Migrantes en situacion

Ly iy g b1k

-14 personas en situacion

EASL Alborala

administrativa irreqular.
9 CCPP Almaszsera

[
Vivienda Alborada - Castellen |
Mil.Una Museres ISGC 3
CCPP Benaguassil l

Yilla Teresita |

EASL Arc & |
Autocandidatura Valencia 3
Autocandidatura Tarrent |

8,9 sobre 10 en la adquisicion de

Esta actuacién estd Salidas profesionales: competencias profesionales y
cofinanciada por —lePladores/as dorne.stlcos habilidades blandas
caixa -Cocineros/as domésticos .
popular - Planchadores/as domésticos 10 personas encontraron trabajo
-Empleados/as de hogar después de realizar la formacion

-Asistentes domésticos
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“He recibido mucho apoyo en el curso, es muy gratificante
qgue te apoyen sin ningun interés” (Ingrid)

“El profesorado ha tenido empatia y paciencia. Comparten
su conocimiento, el cual es amplio y son muy cuidadosas. El
material es bueno, claro y entendible” (Valentina)



Curso Formaciéon Ocupacional

Cocina doméstica y Reposteria basica.
Museros. 120 horas

'!I'.'. L L

53 solicitudes presentadas. i
- 42 mujeres. 11 hombres.

- 3 personas espanolas.
- 7 personas migrante en situacion

e SR administiativa regular
- 43 personas en situacidén administrativa

—— irregular
P rret 2 lon s st r ol

BEOIE
Lugne Muzero

Parwaras migransn Farwormn rigranca Plamwaras migransin
] e i Ady hrepaar Jlr 4t Wi A, rapaier
A e 5 I 5 CCPP Mt 50 de I
Bt anpie's pvm iy
ECPP S i I
A o) ; Kosio-fesael
[ [
E&HL Arp B LM Yimlna
[
EAEL Arr 4 I CEPF e Vioosy
= 1 Progyecio Yan Dmegen I
EAE Tarrert ! Lénere da M
i
EAL: Marhies I Frag { isrensddn fam e
2
Bk Suramon : [
EASL Ad3zrina ! n wiln Tare i ,
EASL Merdads 5 minccandidiar Yilovos i
[
EadL Fafnlvafiol J Auriccasdidwmn Tormme
EASL Are 14 « Pt o de Sagerm I Mooy Hmcils '
EAR. Asq B-Hiswa ! i s Slpeag ;
i Kiiniarddarera I
OCFF Saten P i il



Curso Formaciéon Ocupacional

Cocina doméstica y Reposteria basica.
Museros. 120 horas

Curso impartido del 18 de noviembre al 20 de diciembre de 2025
en Museros: MilUna Museros. Centro de Formacién Profesional Museros ISOC

'!I'ra i bl

e s mEEa

16 personas realizaron la
formacion:

-13 mujeres. 3 hombres.
-1 persona en situacion
administrativa regular

-15 personas en situacion
administrativa irregular

9,0 sobre 10 en la
adquisicion de
competencias profesionales
y habilidades blandas

7 personas encontraron
trabajo después de realizar
la formacion

Migrantes en situacion Migrantes en situacion
RODSN A administrativa regular _ administrativa irregular

CCPP Yitova
EASL Torrent I
EASL Arc 5
Movimiento por la pazr
EASL Rafelbunyol
Mil.LUna Museros

EASL Alboraya
Autocandidatura
55 EASL Arc &

Salidas profesionales:

— Cocineros/as domésticos.
— Empleados/as de hogar.
- Ayudante de cocina.



MEMORIA 2025

“Me ha gustado conocer a personas tan profesionales en la
cocina y la multiculturalidad en un mismo espacio” (Carlos)

“Lo que mas me ha gustado es el apoyo suministrado por la
Fundacion. La organizacion, el suministrarnos absolutamente
todo: transporte, instalaciones, indumentaria, alimentos para
cocinar, alimentacion ya elaborada, todo, para mi es
impresionante.” (Maria del Carmen)



MEMORIA 2025

Curso Formacién Ocupacional

Tratamiento de ropa: Lavanderia y planchado.
Museros. 80 horas

34 solicitudes presentadas.
- 18 mujeres. 16 hombres. Eeta actuacin estd
- 5 personas espanolas. cofinanciada por

: : : 2 caixa
- 4 personas migrante en situacion a popular
administrativa regular
- 25 personas en situacidon administrativa

irregular

Parsonas Personss magrinbes Personm migrasies Parioni Perscnaa migraries Peraosms miggrani=sd
razlan en k. Aadm, ar en st A irmegulir &apaniolon en it Adm. ropslar en sil Audim. ifrg

EASL fre 5 i Pl L Hinsren 15050 '
3
EASL Arc & 1 Wiks Taresha
AL A oy I 1 1
25 Muiseras
EASL Raleltafin 1 |
Amer Canbelion
CCFP bhibra Sra Sl I 4
Becario-SEC AN Wramda Albarsda-Yilaraal
I
CCPP Huvarox ! dgcom Walmocia
| Avabneearsd idisturs. 'daloncin i i a
. Erplan [
P e Sam Eurolian
Carmre de Mis 1
Progra=a PIH 1 I
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Curso

Formacién Ocupacional

Tratamiento de ropa: Lavanderia y planchado.

Museros. 80 horas

Curso impartido del 23 de junio al 18 de julio de 2025
en Museros: MilUna Museros. Centro de Formacién Profesional Museros ISOC

Esta actuacion esta
cofinanciada por

caixa
popular

13 personas realizaron la formacién:
-6 mujeres. 7 hombres.

-2 personas espanolas.

-1 persona en situaciéon administrativa
regular

Migrantes en situacion

administrativa regular

Migrantes en situacién
administrativa irregular

-10 personas en situacion administrativa Centro PSH 5an
irregular Esteban
Vivienda Alborada -
. o s YWllkarreal
9,6 sobre 10 en la adquisicién I
. . Yilla Teresita
m nci rofesional
de co pe?e. cias profesionales P
y habilidades blandas Valaneia
Proyecte Hombre |
6 personas encontraron trabajo EASL Rafelbunycl |
después de realizar la EASL Arc 4 2
formacién EASL Arc & I
Programa PSH |
Salidas profesionales: CCPP Museros I
- tfavar?d;ros 55 Museros !
: Pll?npclljaj::csas de ropa a mano CCPP Ntra Sra del |
' Rosarle -Sedavi
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MEMORIA 2025

“Ademas del conocimiento adquirido, he conocido a

personas muy especiales que me aportaron su experiencia
de vida” (Carmela)

“Valoro mucho el aprendizaje sobre el lavado de ropa,
productos, temperatura, tiempos” (Jonathan)



Familia Profesional de Comercio y Marketing:
Almacén, Comercio, Servicios de entrega a domicilio



COMLO110 Actividades Auxiliares de Almacén. 1%ed.
Barrio del Cristo. 220 horas

Personas  Migrantes en situacién ~ Migrantes en situacion

Procedencia espafiolas  administrativa regular  administrativa irregular

25 solicitudes presentadas.

. EASL Burjassor 2

- 11 mujeres. 14 hombres. EkEl ik |
- 2 personas espanolas. EASL Mancada 2
- 21 personas migrante en situacion EASL Puerto de Sagunto I
administrativa regular SeRbT A Sh  E R :
- 2 personas en situaciéon administrativa O e I
) Pregrama Arraige 7
'rreQU|ar Casa Caridad 1

ADL B® Cristo 2

Aurocandidatura Valenicks 4

Aurocandidatura Musaros ! I
Autacandidatura Silla I

Esta actuacion esta
cofinanciada por

INDITEX
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COMLO110 Actividades Auxiliares de Almacén. 1%ed.
Barrio del Cristo. 220 horas

Curso impartido del 24 de marzo al 30 de mayo de 2025
en el Barrio del Cristo: Centro de Formacion para el Empleo “Santisimo Cristo”

Personas espafiolas Migrantes en situacidén

Procedencia administrativa regular
12 personas formadas: T T | |
- 4 mujeres. 8 hombres. P. Arraigo 5
- 2 personas espanolas, Casa Caridad |
- 10 personas en situacion CCPP 5. Jaime Moncada I
administrativa regular. EASL Burjassot |
EASL Albal |

CCPP Jesus Obrero Pto Sagunto

9,0 sobre 10 en la

icicid i Salidas profesionales: .. ,
adquisiciéon de competencias _ Mozo;as (oslona et Esta actuacidn esta

profesionales y habilidades - Carretillero/a. cofinanciada por
blandas - Embaladores/ as-
12 personas encontraron - Preparador/a de pedidos. INDI TEX
- Peones del transporte en general.
trabajo después de realizar la - Operario/a de logistica.
formacion
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“Las practicas han sido muy buenas y formativas. El curso ha
estado muy bien, quiero agradecer a todos mis companeros
por la buena onda, la colaboracion y el apoyo durante este
tiempo. Los profesores han estado a la altura de la situacion,
mucha paciencia con los diferentes idiomas.” (Judith)

“El ambiente creado entre el profesor, la tutora y los
companeros ha sido estupendo” (lbrahim)

“Valoro mucho las practicas con carretilla, conocer personas
con diferente cultura” (Darlys)



COMLO110 Actividades Auxiliares de Almacén. 22 ed.
Barrio del Cristo. 220 horas

57 solicitudes presentadas.
- 23 mujeres. 34 hombres.

- 16 personas espafiolas. i e R T I S
. EASL Arc 4 | 5 Crmri I ¥
- 32 personas migrante en =l = : My . .
situacion administrativa regular EASL Alnmult ' B el '
9 uacié EASL Moncsds i Visiend cursind Ly Terre '
- 7 personas en situacion EASL Wirskiss i P BT ] ¥ [
.. . . CLPF Miaricarda i '
administrativa irregular Valerca U p—
0 duiineardidityra I
CCPP Benapwacd Quart de Pables
P. Emplen 1 | Ay pond dioers CMavop I
P. WiEHETanEs 2 g curadbdara Mispened :
Preyects L Faistan 3 i i
Camire dn Hig Fanncysdidy s Almaspes
Prog ArTaiga J Fuurpeer el piae g e Bpna il I
Aces Aeeian i i
Humgriara. Sugimrwnd clgera 58y
Fumerwndcanara Aoy I
Aunzancidanirs M shey I
Esta actuacién esté cofinanciada por la Unién Europea a través -
del FSE+ 2023-2029.
ke Uil Boropna
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COMLO110 Actividades Auxiliares de Almacén. 22 ed.
Barrio del Cristo. 220 horas

Curso impartido del 22 de septiembre al 21 de noviembre de 2025
en el Barrio del Cristo: Centro de Formacion para el Empleo “Santisimo Cristo”

Personas espafiolas Migrantes en situacién

15 personas formadas:
- 5 mujeres. 10 hombres.

Programa Empleo I

Programa Arraigo 4

Autocandidatura I 8
85 Torrent Itinerarios |

- 2 personas espanolas,
- 13 personas en situacion
administrativa regular.

8,9 sobre 10 en la adquisicién
de competencias
pl"OfeSionales y habilidades Esta actuacion esta

cofinanciada por la

blandas Unién Europea a
3 través del FSE+
personas encontraron 2023.2029.
trabajo después de realizar la
formacién -
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“Lo que mas me ha gustado es la forma super explicada en
la parte tedrica como en la practica, muy metddico para
ensenar y donde aprendimos muchisimo Espero poder dar el
curso de nivel 2” (Maria)



MEMORIA 2025

Curso Certificado Profesional

COMLO121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria.
1% ed. Barrio del Cristo. 220 horas

35 solicitudes presentadas.
- 13 mujeres. 22 hombres.
- 11 personas espanolas.

20 ) Persany Persoras "
- Peraanis mprantes migrantes rionad MmiErariel
personas mlgrante en Frocedench eafielis e g A, ; v en s Adm &n sie. Adm, irregular
situacion administrativa gl
EASL Arc & I CMSS Cabafial '
regular i CHES Matearrosa F
. L EASL Albaray Valencia
- 4 personas en situacion CCPF Sanca R i $5 limerarios
. . . Pakarna Manisa I I
administrativa irregular P. Emplac | Swnde ' '
Pragrara 4 LABCIRA Valersis I I
Arraiga pusrte
I Mantamurdad i
Arrop Herta Sud
Casa Caridad : Vulencia ]
Furdacion Luis X 4 4
Amigh Torrent
Esta actuacién esté cofinanciada por la Unién Europea a través -
del FSE+ 2023-2029.

ECofinnz ado B
Ln Liahivs Bairgeni
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Curso

Certificado Profesional

COMLO121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria.
1% ed. Barrio del Cristo. 220 horas

Curso impartido del 5 de mayo al 2 de julio de 2025
en el Barrio del Cristo: Centro de Formacion para el Empleo “Santisimo Cristo”

14 personas formadas:
- 6 mujeres. 8 hombres.
- 5 personas espanolas.

- 9 personas en situacion
administrativa regular.

8,0 sobre 10 en la
adquisicion de
competencias profesionales
y habilidades blandas

5 personas encontraron
trabajo después de realizar
la formacién

69

Programa Arraigo
Fundacign Amigo

55 ltinerarics Torrente
Autocandidatura

Labora Valencia Avenida Puerto

Casa Caridad Yalencia
Programa Empleo

S5 ltinerarios Manises

Salidas profesionales:

- Repartidores.

- Mensajeros.

- Conductores-Repartidores.

Personas espafiolas

Esta actuacion esta
cofinanciada por la
Unidén Europea a través
del FSE+ 2023-2029.
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“Siento que he adquirido nuevos conocimientos que me van
a servir” (Juanjo)

“Me ha gustado el trabajo en equipo (organizacion, aula,
evaluaciones, lo aprendido, la capacidad del profesor) con
las cosas bien claras y concisas” (Sergio)
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COMLO121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria.

2?2 edicion. Barrio del Cristo. 220 horas

27 solicitudes presentadas.
- 11 mujeres. 16 hombres.

- 8 personas espanolas.

- 18 personas migrante en

Prrioras Pl Frigraimes

. ., .. . EAEL Besnguned i
situacion administrativa regular ' Mok Tt
. .. DCPP San Jairs I 1
- 1 personas en situacion e . | N 4
d .. . . | TSP it e .
aaministrativa irregular e . AN R
P Empioz F I
A rei afadalis . rs Pleis o
P £ ' Ausceardddytors Ganss L
Propa i Gan Eileias ;
Cornra do Mt
Pragrims Arriigs i

Esta actuacion esté cofinanciada por la Unién Europea a través
del FSE+ 2023-2029.
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Curso

Curso impartido del 20 de octubre al 15 de diciembre de 2025

COMLO121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria.

2?2 edicion. Barrio del Cristo. 220 horas

en el Barrio del Cristo: Centro de Formacién para el Empleo “Santisimo Cristo”

13 personas formadas:
- 4 mujeres. 9 hombres.
- 1 persona espanola,

12 personas en situacion
administrativa regular.

7,3 sobre 10 en la
adquisicion de
competencias

profesionales y habilidades
blandas

1 persona encontré trabajo
después de realizar la
formacion

Procedencia
CCPP 5an Jaime Moncada
CCPP 5ot de Chara
P. Emplea
P. Inmigrantes
Programa Arraigo
LABORA Valencia
ldea't Torrent
Autocandidatura

Salidas profesionales:

- Repartidores.

- Mensajeros.

- Conductores-Repartidores.

Personas espafiolas

Esta actuacion esta
cofinanciada por la
Unidén Europea a través
del FSE+ 2023-2029.

Migrantes en situacion

administrativa reg

lar
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“El ambiente en el aula de clases ha sido super, el
profesionalismo del profesor a la hora de interactuar muy

bien. Me voy muy contento por haber estado en el curso”
(Michelle)

“Todas las personas, tanto companero como superiores
hemos logrado muy buena empatia. El certificado muy
agradable, la estancia en las instalaciones de la Fundacion

Jose Maria Haro” (M? Carmen)




COMTO0211 Actividades Auxiliares de Comercio.
Barrio del Cristo. 270 horas

31 solicitudes presentadas.
- 18 mujeres. 13 hombres.
- 12 personas espanolas,

Personas Migrantes en situacidn
Procedencia espafiolas administrativa regular

EASL Torrent 1
P. Emplec I
- 19 personas migrantes en situacion Hogar de Menores

administrativa regular Villa Teresita
Casa Caridad I
CMS5 La Saldia Valencia

|
2
I
I
CM355 Maklvarrosa Walencia I |
55 Manises I I

S8 Terrent 2

ADL B® Cristo 3 |
Autocandidarura Valencia 3

Autocandidatura Torrent J
Aurocandidatura
Quart de Poblet

Autccandidatura Museros |

Autocandidatura 5
Alfara dal Patriarca

Autacandidatura Chiva |

Exna daociin Sareotivg eskd Fiooedo per ol Mimsneis o Edscecds, Foenoodn Prafeiine! p Copaites ¥
i Uruin Farcfss Rees msmeias i

5’!_ — Binh die -n.—-r\.ln.ﬂn' Flos n bitn jmn
= omEE T'I..rl'r'\l'lrrl: i Urddn ELrepas 74
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COMTO0211 Actividades Auxiliares de Comercio.
Barrio del Cristo. 270 horas

Curso impartido del 3 de febrero al 25 de abril de 2025
en el Barrio del Cristo: Centro de Formacién para el Empleo “Santisimo Cristo”

Personas espaficlas Migrantes en situacién

14 personas formadas:

. Procedencia administrativa regular
- 5 mujeres. 9 hombres.

N EASL Torrent :

- 6 personas espa.nola.s,. P, Empleo |
- 9 personas en situacion Hogar de Menores 3
administrativa regular. Casa Caridad I '
ADL B® Cristo 3 !
Salidas profesionales: Valancia |

- Reponedores/as de hipermercado. . .
- Repartidores/as de proximidad. 8,2 sobre 10 en la adquisicién de competencias

- Embaladores/as-empaquetadores/as. profesionales y habilidades blandas
- Preparador/a de pedidos 12 personas encontraron trabajo después de
- Auxiliar de dependiente de comercio. realizar la formacién

Acreditacion de las competencias profesionales:

0 aucion arwetv v franaod por f Minseis & Educscie, Famnacio Pt ey - Seha informado y orientado a 15 personas para que
i Liudn Farcfusa Bleci seermias il

inicien el proceso.
Il o= Hik i B aped ol Fladino b pum

T R et - 11 personas han iniciado el proceso.
- 4 personas han acreditado sus competencias profesionales.
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“La actitud diaria del docente es lo que mas valoro. Buena
actitud y activo y saber explicar las cosas bien y el contenido
ha sido correcto” (M® Amparo).

“Lo que mas me ha gustado es la ayuda recibida y el buen
ambiente” (Abdul)
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Familia Profesional Agraria:
Jardineria, Floristeria

MEMORIA 2025



Curso Cualificacion Profesional

AGAJ0108 Actividades Auxiliares en Floristeria.
El Vedat (Torrent). 330 horas

23 solicitudes presentadas. Procedencia :.ﬂ“ﬂ“;:: Migrantes en situacién

- 16 mujeres. 7 hombres.

administrativa regular

Proyecto 5an Esteban Centre I |
- 12 personas espanolas, de Nit
Hogar de Menores |

- 11 personas migrantes en situacion
CM55 Malvarrosa Valencia

administrativa regular

|
SS Torrent 2 |
I i il i i LABORA Manises I
ROFEE!ORAL PARE LA ACREDITACION DE
ORGP , ADL B° Cristo i |
Lo s Idea't Torrent '
Y e O 55 ltinerarios Torrent I
i |\ RN )
P s i & Ayuntamiento Torrent
::f..;.lm:u:a..;; : Autocandidatura Valencia 1
b b dmreea ezt Autocandidatura Torrent 3 4

Salidas profesionales:
Ea) doci Rarvotiad esbd Finoionedd pad el Mansosis O Efacecnn, Fommieodn Prafemia! p Depaies ¥ . ,
i Linién Esrofues Masits merrshasEiF - Mozos/as de floristeria

""" - Auxiliares de floristeria
syl B nals Flass w et pum

&= s % T prrege ik ke e - Auxiliares de almacén de flores

- Auxiliares de ventas en floristeria
e — - Repartidores/as de floristeria
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AGAJ0108 Actividades Auxiliares en Floristeria.
El Vedat (Torrent). 330 horas

Curso impartido del 17 de febrero al 2 de junio de 2025
en el El Vedat (Torrent): Centro de Formacion para el Empleo “Mare de Deu dels Desamparats”

Personas espafiolas Migrantes en situacion
14 personas formadas: Procedencia administrativa regular

. Proyvecto San Esteban Centre de Mit

- 10 mujeres. 4 hombres. b : :
. 55 Tarrent I

- 5 personas espanolas.

. ., ADL B® Cristo I I

9 personas en situacion

.. . Idea’t Torrent I

administrativa regular

Valencia |
Torrent 2 3
7,6 sobre 10 en la Acreditacién de las competencias
o o o s . . Esin acridn fammdiig sild scigrks per ol disite o Edivcoin, Fanndeiie Peefisiomil p Diperies
adquisicién de competencias profesionales: i s e s y
profesionales y habilidades - Se ha informado y orientado a 16
« e e Flmn de Fesups-aciin, Finae sddo por
blandas personas para que inicien el proceso. I — T‘ g o - i otz
11 personas encontraron -1 personas han iniciado el proceso.
trabajo después de realizar la - 7 personas han acreditado sus
formacién competencias profesionales.
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“He aprendido un oficio que desconocia. La variedad de
flores que hemos trabajado. La trabajadora social excelente.
La docente, la pasion que demuestra por la floristeria”
(Génesis)

“He podido aprender nuevas habilidades y adquirir
conocimientos sobre las plantas y flores, poder compartir

con los companeros en clases y crear nuevos recuerdos”.
(Noelia)

“Me ha gustado haber podido realizar practicas con género
y materia prima en el aula”. (Alejandro)



Curso Formaciéon Ocupacional

Actividades auxiliares en viveros jardines y centros de jardineria.
Gandia. 270 horas

PR Migrantes en situacion Migrantes en situacion
21 solicitudes presentadas. Procedencia . ) R
- 10 mujeres. 11 hombres. P. Emples Gandia 4 |
. Caritas Interparrogquial
- 19 personas migrante en Pisrnas e i Vall g 10
situacion administrativa regular P. Emplec
. ., 3
- 2 personas en situacion S R
.. . . Aurccandidatura Valencia [
administrativa irregular. Autacandidatura [
Tavernes de Valldigna
ORMACIEN OCUPACIONAL

Salidas profesionales: oo

P

lmw
i s v B e e FR

P SO i,

i o o v TP i ey el e NTOE
o

- Pedn agricola, jardineria.
- Pedn de vivero.
- Pedn de centros de jardineria

R
= S R T

Esta actuacion esta cofinanciada por la Unién Europea a través -
del FSE+ 2023-2029.

Cofinonz ado por
1a Liska Bivgens
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Curso Formaciéon Ocupacional

Actividades auxiliares en viveros jardines y centros de jardineria.
Gandia. 270 horas

Curso impartido del 7 de octubre al 22 de diciembre de 2025
en Gandia: Centro de Atencién Integral “S. Francesc de Borja” de Caritas Interparroquial de Gandia

i Mi en n
Zofr?:;g:? realizaron la Brasndencls ldnﬁ::;l::ﬁ'::m"
- 2 mujeres. 5 hombres. P. Empleo Gandia 2
- 1 persona espafola. EASL Tavernes |
- 6 personas en situacion CEAR Cullera 3
administrativa regular. Autocandidatura |

8,4 sobre 10 en la adquisicién

de competencias profesionales ES;‘?‘ ac“fajé” eSTé
. cofinanciada por la
y habilidades blandas Unién Europea a través

del FSE+ 2023-2029.

1 persona encontré trabajo
después de realizar la
formacién
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“Las practicas superaron las expectativas que tenia y se
lograron los objetivos, logrando poner en practica lo
aprendido en el curso. Todo funcioné de manera adecuada.
Fue una buena experiencia.” (Jerson)
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Familia Profesional de Edificacion y Obra Civil:
Albanileria, Pintura



Curso

Pintura en construccion.
Catarroja. 195 horas

42 solicitudes presentadas.
. Personas Migrantes Migrantes en situacion
-4 mujeres. 38 hombres. Frocedencia espafiolas  sdministrativa regular administrativa Irregular
- 16 personas espanolas. EASL Arc 4 !
5 2ol EASL Arc 5 2
- 5 personas espanolas, B B :
- 10 personas migrantes en EASL Alboraya 1
. .’ . . . | I
situacion administrativa regular £t Tncade
) L EASL LEliana 1
- 27 personas en situacién EASL Vilamarsant | I
I
I
2

administrativa irregular CCPP Santa Rita
CCPP El Buen Pastor

P, Inmigrantes
Proyecto San Esteban Centre i
e M

Hogar de Menores I
55 Manises ! |
Accem Castellan
55 Catarrcja 1 4
F. amigo Villareal
Walencia I
Algmer
La Torre I

= = g i &l

&3 CEU Universidad
San Pablo

Esta actuacion esta cofinanciada por el
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Curso

Pintura en construccion.
Catarroja. 195 horas

Curso impartido del 5 de mayo al 27 de junio de 2025
en Catarroja: Fundacion Nova Feina

15 personas formadas: - el Personas Migrantes Migrantes en situacién
- 1 mujer. 14 hombres. espafiolas  administrativa regular administrativa irregular

~ CCPP El Buen Pastor |
- 1 personas espanola, EASL Alboraya
- 2 personas en situacion EASL Arc 5
administrativa regular. EASL La Eliana
EASL Moncada

I

|

|

. ., I
- 12 personas en situacion

EASL Picassent |

|

2

administrativa irregular. i |
P. Inmigrantes
55 Manises
10 sobre 10 en la adquisicién 55 Catarroja I 1
de competencias profesionales Accem Castellon |
y habilidades blandas Autacandidatura | |
6 personas encontraron Salidas profesionales: Esta actuacion esté cofinanciada por el
trabajo después de realizar la -Peén de pintura & CEU Universidad
formacién San Pablo
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“Mis manos se han acostumbrado al rodillo, brocha, pincel y
todas las herramientas de pintura. Y mas importante me
gusté mucho el profe, es persona simpatica y comprensiva.”

(Elena)

“Lo que mas me ha gustado fueron las practicas que hemos
realizado” (Giovanni)
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Curso |b ~ | e
Albanileria.
[ ]
Catarroja. 170 horas
. . Personas HMigrantes Migrantes en situacion
34 solicitudes presentadas. espafiolas adminisirative regular administrativa brregular
- 3 mujeres. 31 hombres. el '
. EASL Arc 5 2
- 16 personas espanolas. EASL Burjassar |
- 2 personas espanolas, EASL Picassent |
. . ., |
- 5 personas migrantes en situacion Bha DA
o . CCPP El Carme de Sweca |
administrativa regular COPP Ei Busn Pastor Valancia |
- 27 personas en situacién administrativa P. Inmigrances ' b
. Prayects San Esteban Centre i
irregular da Nt
Hogar de Menares I
Ayte Catarrala I 2
ACCEM Castellan 3
Wiv. Turelada Amigh Vilareal 3
Autocandidatera Valencia i
i Aurocandidatura Catarroja I
Prarirt n hrma @ w wrim Do W30 0 R3O Do SAurccandidatura La Tamre I I
a Autocandidatura Xirivella I

Aurscandidazura Chiva I

Esta actuacién esta
cofinanciada por

caixa
popular
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Curso Albanileria.

Catarroja. 170 horas

Curso impartido del 5 de mayo al 27 de junio de 2025

14 personas formadas: en Catarroja: Fundacion Nova Feina
- 14 hombres.
- 2 personas en situacion Procedencia ﬂnmﬂtlﬂ:lnvi&:ezular ﬂmﬂ::lt
administrativa regular. P. Inmigrantes I 5
- 12 personas en situacion  Proyecto San Esteban Centre de Nit |
administrativa irregular. EASL Arc 4 |
EASL Picassent |
CCPP El Carme de Sueca I
Accem Castellén Z
Yiv Tutelada Villarreal Amigo I
Autocandidatura |

6 personas encontraron
trabajo después de
realizar la formacién

8,7 sobre 10 en la
adquisicion de
competencias

profesionales y Esta actuacion estd Salidas
cofinanciada por
habilidades blandas ﬁ caixa profesionales:
popular - Pedn albaiil
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“He aprendido mucho a como usar las herramientas. El

profesor muy bueno, sabe de clases. Las practicas, muy
bien” (Mohamed)
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. ~ Formacién Complementaria: )
Manipulacion de Alimentos, Carretillero, Igualdad de género



Curso Carnet Profesional

Manipulacion de Alimentos. 5 horas.

4 ediciones impartidas en:
Tavernes de Valldigna: Parroquial San Pere Apéstol.
Museros: MilUna Museros. Centro de Formaciéon Profesional Museros ISOC.
Valencia: Programa Prelaboral Mambre.
Barrio del Cristo: Arropa empresa de insericon

83 personas realizaron la formacion:

- 49 mujeres. 34 hombres. Procedencia : :Hm-::ﬂ‘:mﬁ: .':Er:ml:mlr
- 8 personas espanolas. Arropa 3 9 0

- 39 persona en situacidon administrativa PFDHM::;P‘:TLMNN 5 5 12

reglJIar Tavernes de Valldigne 2 25 7

- 36 personas en situacién administrativa Museras 1 2 17
irregular
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Curso Carretillero. Carnet Profesional

Puerto de Sagunto. 25 horas.

87 solicitudes presentadas:
- 18 mujeres. 69 hombres.

- 4 personas espanolas.
- 38 personas migrante en situaciéon administrativa regular
- 45 personas en situacion administrativa irregular

PaErsanss mnigrantes
ol A

I 4 LARCELE Valsrcis
EfEL Wraleay i I 4
AT B Cirizleon
i CUAH Saguran 11
E45L Ao :
I Aol arelidatura Vaberin 1 ] +
FASL Marcia
EASL Puerio de 5 ] |
BT TLL Y I s ndizairg Tarsear
P Ermple i futoandidatune ]
Burjaro
P lmigrardes Avezoanzidamn ] 1
% Peo. Saguihi
Boo i Auimian o damars Masered i
Feredacidn Asigs | ] |
Winterals Vallarres I Assrocaradadamie Manema
Fmelaociin Boviggs |
Hoggar Willarnesl
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Curso . Carnet Profesional
Carretillero.

Puerto de Sagunto. 25 horas

Curso impartido del 24 al 28 de noviembre de 2025
en Puerto de Sagunto: Centro de Formacion “OpenSpaceComarca

|II

Personas espafiolas  Migrantes en sHuachéin  Migrantes en situacidn

Procedencia administrativa regular  adminlstrativa | lar
EASL Arc 2 I
16 personas formadas: EASL Arc € ! : -
- 4 mujeres. 12 hombres ek Mip, I
jeres. fehe : EASL Alboraya 2
- 1 persona espanola, EASL Puerta de Sagunto 3 |
- 3 personas en situacién administrativa regular. P. Inmigranias ]
- 12 personas en situacion administrativa irregular CEAR Sagunto 2

Salidas profesionales:

- Operadores de carretillas elevadoras

- Peones del transporte de mercancias y
descargadores

- Mozos de carga y descarga

97



-

MEMORIA 2025 - e
Curso Formacion Complementaria
Igualdad de género. 4 horas. S
/
Curso impartido del 5 de mayo al 27 de junio de 2025
en el Barrio del Cristo: Arropa empresa de insercién
6
28 personas realizaron la formacion: /
- 13 mujeres. 15 hombres. ®

- 17 personas espanolas.
- 11 persona en situacién administrativa
regular
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o Orientacién Profesional: . .
Acompanamiento para la acreditacion de competencias profesionales
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Orientacion Profesional

Se ha acompanado a 31 personas
para la acreditacion de las competencias profesionales adquiridas
en los cursos que han realizado.

Fersonas acompafadas para la acreditacion de competencias profesionales

Acrndlon mpeenoint 111

Abandonan & proeio = 4

fCian |3 deredldatehin | ¥
----- Lot oue e infor ma v oferta whre sl proen 1 11
Curso Acompafiamiente Inician la acreditackn Abandonan Bcreditan competencias
Agthvidades Auniliares de Cemaercia IS5 i | 4
Actividades Aunlfares de Flodkieria I4 I 4 7
Tatal 31 11 5 I

Esta accion formativa esté financiada por el Ministerio de Educacién,
Formacién Profesional y Deportes y la Unién Europea NextGenerationEU

T, S, Flan de Recaprracskin, Arenctais por
HER e s Tians lodrscbin I Linkiey BUnopea
W v Hesiliencin fr e |

Srenaroper o ireme ke Df o, Fomas i P riumns ¢ epovioy oo k Lo DurmpestotCremin L
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“Me ha dado tranquilidad y seguridad enfrentarme al
procedimiento de acreditacion en la administracion, porque
conocia cada paso que me proponian. Me sentia
familiarizado con la documentaciéon y me ha resultado facil
haerlo porque sabia lo que me estaban diciendo” (Berni)

Las asesoras comentan que el alumnado estaba bien
asesorado y ha agilizado el proceso de acreditacion. “Estan
bien preparados”.




Si quieres formar parte del voluntariado
de la Fundaciéon José M? Haro,
puedes llamar al siguiente teléfono:

963 11 91 47 o visitar
www.fundacionjmharo.org

MEMORIA 2025
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03

J/ ; Con que contamos?

fundacionjmharo.org
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Recursos econdmicos

Procedencia de los recursos

Socios 15.255,76 €
Procedencia de los recursos economicos
Donaciones 341556 € Ingresos Socios; 3% i
extrasrdinaries 0,3% Donaciones; 0,6%

Subvenciones publicas 134.955,09 €
Subvenciones privadas 122.061,93 € ks asutcn

f 5 i A et
Caritas Valencia 21221441 € Valencia; 2%/
Ingresos extraordinarios |.53%9.76 €

489.442,51€

DISTRIBUCION DE LOS GASTOS

Suministros; . .
P Las cuentas anuales son auditadas por la Sociedad

MOORE STEPHENS IBERGRUP.

Administracitn

7% El importe de los donativos realizados a la
Fundacion José M? Haro es deducible de la cuota
del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas y
del Impuesto de Sociedades en la cuantia que

determina la ley.
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	Carta de la presidenta
	Estimadas amigas y amigos:
	Me alegra poder presentaros la Memoria de actividades 2025 de la Fundación José María Haro que recoge el camino recorrido a lo largo del último año y que refleja el compromiso firme de nuestra entidad con la formación para el empleo como herramienta de inclusión social.
	La Fundación José Mª Haro, apoyada por Cáritas Diocesana de Valencia, sigue apostando por acompañar a las personas que afrontan mayores dificultades de acceso al mercado laboral, ofreciéndoles oportunidades reales de aprendizaje, crecimiento personal y mejora de su empleabilidad. La formación no es solo un medio para adquirir competencias profesionales, sino también un espacio de dignidad, confianza y esperanza.
	Durante 2025 hemos desarrollado 23 acciones formativas en 9 poblaciones, formando a 339 personas, muchas de ellas en situación de vulnerabilidad social y administrativa. Los datos que recoge esta memoria muestran resultados que nos animan a seguir adelante: altos niveles de participación y finalización de los cursos, una valoración muy positiva de los mismos por parte del alumnado y de las empresas colaboradoras, y un porcentaje significativo de inserción laboral tras la formación.
	En 2025 también tuvimos la suerte de inaugurar la sede social de la Fundación, un esfuerzo grande para tener unas instalaciones adecuadas para poder desarrollar la misión de la Fundación y que da valor y refuerza la importancia de la formación para el empleo en los itinerarios de las personas.
	MEMORIA 2025
	Nada de esto sería posible sin el trabajo conjunto de muchas personas y entidades. Nuestro agradecimiento más sincero al equipo profesional y voluntario de la Fundación, a la red de Cáritas, a las entidades sociales colaboradoras, a las empresas que han acogido prácticas no laborales, así como a las administraciones públicas y entidades privadas que confían en nuestro proyecto y lo hacen sostenible.
	Esta memoria quiere ser también un ejercicio de transparencia y rendición de cuentas, pero, sobre todo, un reconocimiento al esfuerzo y la motivación de cada persona participante, verdadera protagonista de nuestra labor. Sus testimonios y logros nos recuerdan que invertir en formación es invertir en personas y en futuro.
	Os invitamos a recorrer estas páginas con mirada abierta y comprometida, y a seguir caminando con la Fundación José María Haro en la construcción de una sociedad más justa, inclusiva y solidaria.
	Atentamente,
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	Centro de Formación para el Empleo José Mª Haro y Buen Consejo
	C/ San Cayetano, 32. Torrent Nº del centro en el Registro de Centros de Entidades de Formación Profesional para el Empleo: 4600002534 Cursos de: -Atención sociosanitaria. -Limpieza de edificios y locales. -Empleo doméstico. -Cocina doméstica. -Competencias digitales para el empleo. -Competencias clave
	Centro de Formación para el Empleo  Mare de Deu dels Desemparats
	C/ Riu Segura, 2. El Vedat (Torrent). Nº del centro en el Resgistro de Centros de Entidades de Formación Profesional para el Empleo de la C.V.: 4600002477 Cursos de: -Actividades Auxiliares de Floristería. -Procedimientos básicos en servicios de jardinería.
	C/ Santísimo Cristo, 98. Barrio del Cristo. Nº del centro en el Registro de Centros de Entidades de Formación Profesional para el Empleo de la C.V.: 4600002046 Cursos de: -Actividades Auxiliares de Comercio. -Actividades Auxiliares de Almacén. -Servicios de entrega y recogida domiciliaria. -Carnet profesional de Carretillero.


	Si quieres formar parte del voluntariado de la Fundación José Mª Haro,  puedes llamar al siguiente teléfono:  963 11 91 47 o visitar www.fundacionjmharo.org
	02 ¿qué hacemos?
	fundacionjmharo.org

	Las personas que acompañamos
	fundacionjmharo.org
	MEMORIA 2025

	Las personas que acompañamos en la formación para el empleo

	339 personas se han formado
	Las personas:
	179   mujeres  160   hombres
	Las empresas:


	El 60% (203 de las personas) han encontrado trabajo  después de haberse formado
	MEMORIA 2025
	MEMORIA 2025
	La formación para el empleo que hemos realizado:

	Se realizaron 23 cursos
	Solicitudes presentadas
	MEMORIA 2025

	787 personas han solicitado realizar algún curso
	Solicitudes presentadas
	Las personas que han solicitado realizar cursos proceden de 47 poblaciones.
	19% Proyectos diocesanos
	25% Entidades
	20% Autocandidatura
	Solicitudes presentadas
	9% Acogidas Cáritas Parroquiales
	27 % Equipos de Acompañamiento Sociolaboral
	Solicitudes presentadas
	Procedencia de las solicitudes:
	22 equipos de Acompañamiento Sociolaboral han enviado 227 solicitudes
	Solicitudes presentadas
	Procedencia de las solicitudes:
	16 acogidas de Cáritas Parroquiales han enviado 42 solicitudes
	Solicitudes presentadas
	11 Proyectos diocesanos han enviado 148 solicitudes
	Solicitudes presentadas
	27 entidades han enviado 183 solicitudes
	Solicitudes presentadas
	Procedencia de las solicitudes:
	156 personas de 26 poblaciones han acudido a la Fundación solicitando formación
	MEMORIA 2025
	Cursos impartidos
	MEMORIA 2025


	El 48% de las personas que solicitaron algún curso, fueron seleccionadas
	Cursos impartidos
	Procedencia de los participantes

	Las personas que han participado en los cursos proceden de 43 poblaciones
	Cursos impartidos
	Procedencia de los participantes
	Las personas que han participado en los cursos son acompañadas por:
	21 Equipos de Acompañamiento Sociolaboral.
	9 Cáritas Parroquiales.
	9 proyectos diocesanos.
	23 entidades
	58 Autocandidaturas


	Características de los y las participantes:
	Más de la mitad tienen de 26 a 49 años  y 1 de cada 4 más de 50 años.
	El 2% de las mujeres nos informaron que son víctimas de violencia de género y el 3% de los participantes nos comentaron que pertenecen a hogares monoparentales
	El 96% no tiene estudios, o los que tiene no están homologados.
	El 15% no ha trabajado nada  en el último año.
	El 2% de los participantes tiene alguna discapacidad.

	MEMORIA 2025
	MEMORIA 2024
	Cursos impartidos

	Prácticas No Laborales:
	En los 12 cursos que han incluido prácticas no laborales,  han participado 160 personas y 32 empresas
	Cursos impartidos
	MEMORIA 2025


	Evaluación de las Prácticas No Laborales:
	Las empresas valoran positivamente (8,7 sobre 10) el aprendizaje adquirido por los participantes,  tanto en lo relativo a habilidades blandas como en las competencias profesionales.

	Cursos impartidos
	MEMORIA 2025

	“El contacto con el oficio, la formación para un futuro, el género que entraba… en general todo ha estado genial, ha cumplido expectativas y valoro mucho la cercanía que nos han dado” (Cornelia)
	CURSOS
	Familia Profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad:  Empleo doméstico, Limpieza de edificios y locales, Atención Sociosanitaria
	MEMORIA 2025
	Curso
	Formación Ocupacional

	Procedimientos básicos en la atención sociosanitaria.  Xàbia. 150 horas
	Solicitudes presentadas:
	31 solicitudes presentadas. - 27 mujeres. 4 hombres. - 6 personas migrante en situación administrativa regular - 25 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Formación Ocupacional

	Procedimientos básicos en la atención sociosanitaria.  Xàbia. 150 horas
	Curso impartido del 3 de marzo al 11 de abril de 2025 en Xàbia:  Parroquia Ntra. Sra. de Loreto. Cáritas Interparroquial de Xàbia
	11 personas realizaron la formación: -11 mujeres. -5 personas en situación administrativa regular y  -6 personas en situación administrativa irregular
	10 personas encontraron trabajo después de realizar la formación


	“He recibido un excelente conocimiento y he aprendido. El docente ha sido bueno y se nota la experiencia que ha tenido y lo ha explicado super bien a raiz de todos los ejemplos” (Tatiana)
	“Lo que me gustó fue las prácticas en el aula y en la residencia” (Milagros)
	Curso
	Formación Ocupacional

	Procedimientos básicos en la atención sociosanitaria.  Museros. 125 horas
	Solicitudes presentadas:
	37 solicitudes presentadas. - 30 mujeres. 7 hombres. - 7 personas españolas. - 10 personas migrante en situación administrativa regular - 25 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Formación Ocupacional

	Procedimientos básicos en la atención sociosanitaria.  Museros. 125 horas
	7,8 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	6 personas encontraron trabajo después de realizar la formación
	15 personas realizaron la formación: -14 mujeres. 1 hombre. -4 personas en situación administrativa regular y  -11 personas en situación administrativa irregular


	“Me ha gustado todo del curso, la teoría y la práctica, se sincronizan perfectamente para un aprendizaje muy integral” (Marvin José)
	“Yo destaco la profesionalidad de cada uno de los docentes, su interés en que cada conocimiento haya quedado claro para que cada uno de nosotros desempeñe la labor. Gracias a la Fundación José Mª Haro por la oportunidad de aprender” (Mª Victoria)
	“Los profesores se toman el tiempo de escuchar todas las dudas y la seriedad de las clases” (Claudia Ysabel)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Formación Ocupacional

	Intervención del empleo doméstico  en el cuidado de personas mayores. 120 horas.
	24 solicitudes presentadas -22 mujeres. 2 hombres. -10 personas migrantes en situación administrativa regular --14 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Formación Ocupacional

	Intervención del empleo doméstico  en el cuidado de personas mayores. 120 horas.
	Curso impartido del 4 de febrero al 17 de marzo de 2025 en Torrent: Parroquia la Asunción de Nuestra Señora.
	16 personas formadas: - 14 mujeres. 2 hombres. - 5 personas en situación administrativa regular  - 11 personas en situación administrativa irregular

	Salidas profesionales: -Asistentes domiciliarios. -Empleados/as de hogar

	“Lo que me llevo de este curso es la amabilidad, la dedicación, el respeto y las ganas con las que se venía al curso.” (Vanesa)
	“He aprendido muchas técnicas y cómo detectar enfermedades que no tenía conocimiento, cómo poder solucionarlas adecuadamente con calma y veracidad.” (Mª Eugenia)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Certificado Profesional

	SSCM0108 Limpieza de mobiliario y superficies en edificios y locales. Torrent. 240 horas
	48 solicitudes presentadas. - 32 mujeres. 16 hombres. - 7 personas españolas. - 38 personas migrante en situación administrativa regular - 3 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Certificado Profesional

	SSCM0108 Limpieza de mobiliario y superficies en edificios y locales. Torrent. 240 horas
	Curso impartido del 27 de octubre al 22 de diciembre de 2025 en Torrent: Centro de Formación para el Empleo “José Mª Haro y Buen Consejo”
	15 personas realizaron la formación: -11 mujeres. 4 hombres. -3 personas españolas -12 personas en situación administrativa irregular
	9,8 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas. 4 personas encontraron trabajo después de realizar la formación

	“Lo que más me gustó fue la forma en que se presentó el contenido” (Noemí)
	“He podido adquirir nuevos y más avanzados conocimientos acerca de la limpieza y el compañerismo.” (Carmen)
	“Me ha gustado mucho que nos ayuden y motiven a mejorar, que cada día aprendamos y nos superemos. La maestra es muy buena en su trabajo” (Precious)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Formación Ocupacional

	Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales. Museros. 180 horas
	36 solicitudes presentadas. - 18 mujeres. 18 hombres. - 4 personas españolas. - 8 personas migrante en situación administrativa regular - 24 personas en situación administrativa irregular
	Curso
	Formación Ocupacional

	Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales. Museros. 180 horas
	Curso impartido del 3 demarzo al 7 de mayo de 2025  en Museros: MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC
	14 personas realizaron la formación: -5 mujeres. 9 hombres. -2 personas españolas -12 personas en situación administrativa irregular
	8,7 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas.
	6 personas encontraron trabajo después de realizar la formación
	Salidas profesionales: – Personal de limpieza o limpiador/a, en general. – Cristalero/a de edificios.


	“Valoro mucho mi desarrollo personal que he tenido en este curso” (Jhon Edinson)
	Formación Ocupacional
	MEMORIA 2025
	Curso


	Empleo doméstico.  Museros. 100 horas
	29 solicitudes presentadas. - 22 mujeres. 7 hombres. - 1 persona española - 3 personas migrante en situación administrativa regular - 25 personas en situación administrativa irregular
	Formación Ocupacional
	MEMORIA 2025
	Curso


	Empleo doméstico.  Museros. 100 horas
	Curso impartido del 3 al 28 de febrero de 2025  en Museros: MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC
	14 personas realizaron la formación: -12 mujeres. 2 hombres. -14 personas en situación administrativa irregular.
	8,9 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas 10 personas encontraron trabajo después de realizar la formación

	“He recibido mucho apoyo en el curso, es muy gratificante que te apoyen sin ningún interés” (Ingrid)
	“El profesorado ha tenido empatía y paciencia. Comparten su conocimiento, el cual es amplio y son muy cuidadosas. El material es bueno, claro y entendible” (Valentina)
	Curso
	Formación Ocupacional

	Cocina doméstica y Repostería básica.  Museros. 120 horas
	53 solicitudes presentadas. - 42 mujeres. 11 hombres. - 3 personas españolas. - 7 personas migrante en situación administrativa regular - 43 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Formación Ocupacional

	Cocina doméstica y Repostería básica.  Museros. 120 horas
	16 personas realizaron la formación: -13 mujeres. 3 hombres. -1 persona en situación administrativa regular -15 personas en situación administrativa irregular
	9,0 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	7 personas encontraron trabajo después de realizar la formación

	Salidas profesionales: – Cocineros/as domésticos. – Empleados/as de hogar. – Ayudante de cocina.

	“Me ha gustado conocer a personas tan profesionales en la cocina y la multiculturalidad en un mismo espacio” (Carlos)
	“Lo que más me ha gustado es el apoyo suministrado por la Fundación. La organización, el suministrarnos absolutamente todo: transporte, instalaciones, indumentaria, alimentos para cocinar, alimentación ya elaborada, todo, para mi es impresionante.” (Maria del Carmen)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Formación Ocupacional

	Tratamiento de ropa: Lavandería y planchado.  Museros. 80 horas
	34 solicitudes presentadas. - 18 mujeres. 16 hombres. - 5 personas españolas. - 4 personas migrante en situación administrativa regular - 25 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Formación Ocupacional

	Tratamiento de ropa: Lavandería y planchado.  Museros. 80 horas
	Curso impartido del 23 de junio al 18 de julio de 2025 en Museros: MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC
	9,6 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	6 personas encontraron trabajo después de realizar la formación

	MEMORIA 2025
	“Además del conocimiento adquirido, he conocido a personas muy especiales que me aportaron su experiencia de vida” (Carmela)
	“Valoro mucho el aprendizaje sobre el lavado de ropa, productos, temperatura, tiempos” (Jonathan)
	Familia Profesional de Comercio y Marketing: Almacén, Comercio, Servicios de entrega a domicilio
	MEMORIA 2025
	Curso
	Certificado Profesional

	COML0110 Actividades Auxiliares de Almacén. 1ªed.  Barrio del Cristo. 220 horas
	25 solicitudes presentadas. - 11 mujeres. 14 hombres. - 2 personas españolas. - 21 personas migrante en situación administrativa regular - 2 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Certificado Profesional

	COML0110 Actividades Auxiliares de Almacén. 1ªed.  Barrio del Cristo. 220 horas
	Curso impartido del 24 de marzo al 30 de mayo de 2025  en el Barrio del Cristo: Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”
	12 personas formadas: - 4 mujeres. 8 hombres. - 2 personas españolas,  - 10 personas en situación administrativa regular.
	9,0 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas 12 personas encontraron trabajo después de realizar la formación


	“Las prácticas han sido muy buenas y formativas. El curso ha estado muy bien, quiero agradecer a todos mis compañeros por la buena onda, la colaboración y el apoyo durante este tiempo. Los profesores han estado a la altura de la situación, mucha paciencia con los diferentes idiomas.” (Judith)
	“El ambiente creado entre el profesor, la tutora y los compañeros ha sido estupendo” (Ibrahim)
	“Valoro mucho las prácticas con carretilla, conocer personas con diferente cultura” (Darlys)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Certificado Profesional

	COML0110 Actividades Auxiliares de Almacén. 2ª ed. Barrio del Cristo. 220 horas
	57 solicitudes presentadas. - 23 mujeres. 34 hombres. - 16 personas españolas. - 32 personas migrante en  situación administrativa regular - 9 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Certificado Profesional

	COML0110 Actividades Auxiliares de Almacén. 2ª ed. Barrio del Cristo. 220 horas
	Curso impartido del 22 de septiembre al 21 de noviembre de 2025  en el Barrio del Cristo: Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”
	8,9 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas 3 personas encontraron trabajo después de realizar la formación

	“Lo que más me ha gustado es la forma super explicada en la parte teórica como en la práctica, muy metódico para enseñar y donde aprendimos muchísimo Espero poder dar el curso de nivel 2” (María)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Certificado Profesional

	COML0121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria. 1ª ed. Barrio del Cristo. 220 horas
	35 solicitudes presentadas. - 13 mujeres. 22 hombres. - 11 personas españolas. - 20 personas migrante en situación administrativa regular - 4 personas en situación administrativa irregular
	Curso
	Certificado Profesional

	COML0121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria. 1ª ed. Barrio del Cristo. 220 horas
	Curso impartido del 5 de mayo al 2 de julio de 2025  en el Barrio del Cristo: Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”
	14 personas formadas: - 6 mujeres. 8 hombres. - 5 personas españolas.  - 9 personas en situación administrativa regular.
	8,0 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	5 personas encontraron trabajo después de realizar la formación
	Salidas profesionales: - Repartidores. - Mensajeros. - Conductores-Repartidores.


	“Siento que he adquirido nuevos conocimientos que me van a servir” (Juanjo)
	“Me ha gustado el trabajo en equipo (organización, aula, evaluaciones, lo aprendido, la capacidad del profesor) con las cosas bien claras y concisas” (Sergio)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Certificado Profesional

	COML0121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria.  2ª edición. Barrio del Cristo. 220 horas
	27 solicitudes presentadas. - 11 mujeres. 16 hombres. - 8 personas españolas. - 18 personas migrante en situación administrativa regular - 1 personas en situación administrativa irregular
	Curso
	Certificado Profesional

	COML0121 Servicios de Entrega y Recogida Domiciliaria.  2ª edición. Barrio del Cristo. 220 horas
	Curso impartido del 20 de octubre al 15 de diciembre de 2025  en el Barrio del Cristo: Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”
	13 personas formadas: - 4 mujeres. 9 hombres. - 1 persona española,  12 personas en situación administrativa regular.
	7,3 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	1 persona encontró trabajo después de realizar la formación
	Salidas profesionales: - Repartidores. - Mensajeros. - Conductores-Repartidores.


	“El ambiente en el aula de clases ha sido super, el profesionalismo del profesor a la hora de interactuar muy bien. Me voy muy contento por haber estado en el curso”  (Michelle)
	“Todas las personas, tanto compañero como superiores hemos logrado muy buena empatia. El certificado muy agradable, la estancia en las instalaciones de la Fundación Jose María Haro” (Mª Carmen)
	Curso
	Certificado Profesional

	COMT0211 Actividades Auxiliares de Comercio.  Barrio del Cristo. 270 horas
	31 solicitudes presentadas. - 18 mujeres. 13 hombres. - 12 personas españolas,  - 19 personas migrantes en situación administrativa regular
	MEMORIA 2025

	Curso
	Certificado Profesional

	COMT0211 Actividades Auxiliares de Comercio.  Barrio del Cristo. 270 horas
	Curso impartido del 3 de febrero al 25 de abril de 2025 en el Barrio del Cristo: Centro de Formación para el Empleo “Santísimo Cristo”
	14 personas formadas: - 5 mujeres. 9 hombres. - 6 personas españolas.  - 9 personas en situación administrativa regular.
	8,2 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas 12 personas encontraron trabajo después de realizar la formación

	Acreditación de las competencias profesionales: - Se ha informado y orientado a 15 personas para que inicien el proceso. - 11 personas han iniciado el proceso. - 4 personas han acreditado sus competencias profesionales.

	MEMORIA 2025
	“La actitud diaria del docente es lo que más valoro. Buena actitud y activo y saber explicar las cosas bien y el contenido ha sido correcto” (Mª Amparo).
	“Lo que más me ha gustado es la ayuda recibida y el buen ambiente” (Abdul)
	Familia Profesional Agraria: Jardinería, Floristería
	MEMORIA 2025
	Curso
	Cualificación Profesional

	AGAJ0108 Actividades Auxiliares en Floristería.  El Vedat (Torrent). 330 horas
	23 solicitudes presentadas. - 16 mujeres. 7 hombres. - 12 personas españolas,  - 11 personas migrantes en situación administrativa regular
	Curso
	Cualificación Profesional

	AGAJ0108 Actividades Auxiliares en Floristería.  El Vedat (Torrent). 330 horas
	Curso impartido del 17 de febrero al 2 de junio de 2025 en el El Vedat (Torrent): Centro de Formación para el Empleo “Mare de Deu dels Desamparats”
	14 personas formadas: - 10 mujeres. 4 hombres. - 5 personas españolas.  9 personas en situación administrativa regular
	7,6 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas 11 personas encontraron trabajo después de realizar la formación
	Acreditación de las competencias profesionales: - Se ha informado y orientado a 16 personas para que inicien el proceso. - 11 personas han iniciado el proceso. - 7 personas han acreditado sus competencias profesionales.



	MEMORIA 2025
	“He aprendido un oficio que desconocía. La variedad de flores que hemos trabajado. La trabajadora social excelente. La docente, la pasión que demuestra por la floristería” (Génesis)
	“He podido aprender nuevas habilidades y adquirir conocimientos sobre las plantas y flores, poder compartir con los compañeros en clases y crear nuevos recuerdos”. (Noelia)
	“Me ha gustado haber podido realizar prácticas con género y materia prima en el aula”. (Alejandro)
	MEMORIA 2025
	Curso
	Formación Ocupacional

	Actividades auxiliares en viveros jardines y centros de jardinería. Gandía. 270 horas
	21 solicitudes presentadas. - 10 mujeres. 11 hombres. - 19 personas migrante en situación administrativa regular - 2 personas en situación administrativa irregular.
	Salidas profesionales: - Peón agrícola, jardinería. - Peón de vivero. - Peón de centros de jardinería
	MEMORIA 2025


	Curso
	Formación Ocupacional

	Actividades auxiliares en viveros jardines y centros de jardinería. Gandía. 270 horas
	Curso impartido del 7 de octubre al 22 de diciembre de 2025 en Gandía: Centro de Atención Integral “S. Francesc de Borja” de Cáritas Interparroquial de Gandía
	7 personas realizaron la formación: - 2 mujeres. 5 hombres. - 1 persona española. - 6 personas en situación administrativa regular.
	8,4 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	1 persona encontró trabajo después de realizar la formación


	“Las prácticas superaron las expectativas que tenía y se lograron los objetivos, logrando poner en práctica lo aprendido en el curso. Todo funcionó de manera adecuada. Fue una buena experiencia.” (Jerson)
	Familia Profesional de Edificación y Obra Civil: Albañilería, Pintura
	MEMORIA 2025
	Curso

	Pintura en construcción.  Catarroja. 195 horas
	42 solicitudes presentadas. - 4 mujeres. 38 hombres. - 16 personas españolas. - 5 personas españolas,  - 10 personas migrantes en situación administrativa regular - 27 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso

	Pintura en construcción.  Catarroja. 195 horas
	Curso impartido del 5 de mayo al 27 de junio de 2025 en Catarroja: Fundación Nova Feina
	15 personas formadas: - 1 mujer. 14 hombres. - 1 personas española,  - 2 personas en situación administrativa regular. - 12 personas en situación administrativa irregular.
	10 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	6 personas encontraron trabajo después de realizar la formación
	Salidas profesionales: -Peón de pintura


	MEMORIA 2025
	“Mis manos se han acostumbrado al rodillo, brocha, pincel y todas las herramientas de pintura. Y más importante me gustó mucho el profe, es persona simpática y comprensiva.” (Elena)
	“Lo que más me ha gustado fueron las prácticas que hemos realizado” (Giovanni)
	MEMORIA 2025
	Curso

	Albañilería.  Catarroja. 170 horas
	34 solicitudes presentadas. - 3 mujeres. 31 hombres. - 16 personas españolas. - 2 personas españolas,  - 5 personas migrantes en situación administrativa regular - 27 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Curso

	Albañilería.  Catarroja. 170 horas
	Curso impartido del 5 de mayo al 27 de junio de 2025 en Catarroja: Fundación Nova Feina
	14 personas formadas: - 14 hombres. - 2 personas en situación administrativa regular. - 12 personas en situación administrativa irregular.
	6 personas encontraron trabajo después de realizar la formación
	8,7 sobre 10 en la adquisición de competencias profesionales y habilidades blandas
	Salidas profesionales: - Peón albañil



	“He aprendido mucho a cómo usar las herramientas. El profesor muy bueno, sabe de clases. Las prácticas, muy bien” (Mohamed)
	Formación Complementaria: Manipulación de Alimentos, Carretillero, Igualdad de género
	Curso
	Carnet Profesional

	Manipulación de Alimentos. 5 horas.
	4 ediciones impartidas en: Tavernes de Valldigna: Parroquial San Pere Apóstol. Museros: MilUna Museros. Centro de Formación Profesional Museros ISOC. Valencia: Programa Prelaboral Mambre. Barrio del Cristo: Arropa empresa de insericón
	83 personas realizaron la formación: - 49 mujeres. 34 hombres. - 8 personas españolas. - 39 persona en situación administrativa regular - 36 personas en situación administrativa irregular
	MEMORIA 2025

	Carretillero. Puerto de Sagunto. 25 horas.
	Curso
	Carnet Profesional
	Carnet Profesional
	Curso


	Carretillero. Puerto de Sagunto. 25 horas
	Curso impartido del 24 al 28 de noviembre de 2025  en Puerto de Sagunto: Centro de Formación “OpenSpaceComarcal”
	16 personas formadas: - 4 mujeres. 12 hombres. - 1 persona española,  - 3 personas en situación administrativa regular.  - 12 personas en situación administrativa irregular
	Salidas profesionales: - Operadores de carretillas elevadoras - Peones del transporte de mercancías y descargadores - Mozos de carga y descarga
	Curso
	Formación Complementaria

	Igualdad de género. 4 horas.
	Curso impartido del 5 de mayo al 27 de junio de 2025 en el Barrio del Cristo: Arropa empresa de inserción
	28 personas realizaron la formación: - 13 mujeres. 15 hombres. - 17 personas españolas. - 11 persona en situación administrativa regular
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	Se ha acompañado a 31 personas  para la acreditación de las competencias profesionales adquiridas  en los cursos que han realizado.
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	“Me ha dado tranquilidad y seguridad enfrentarme al procedimiento de acreditación en la administración, porque conocía cada paso que me proponían. Me sentía familiarizado con la documentación y me ha resultado fácil haerlo porque sabía lo que me estaban diciendo” (Berni)
	Las asesoras comentan que el alumnado estaba bien asesorado y ha agilizado el proceso de acreditación. “Están bien preparados”.
	Si quieres formar parte del voluntariado de la Fundación José Mª Haro,  puedes llamar al siguiente teléfono:  963 11 91 47 o visitar www.fundacionjmharo.org
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